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Designan Directora de la Oficina de
Cooperacion y Asuntos Internacionales,
de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 179-2018-MINAM

Lima, 11 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1013 se crea
el Ministerio del Ambiente como organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico,
cuya funcion general es disefiar, establecer y supervisar
la politica nacional y sectorial ambiental, asumiendo la
rectoria con respecto a ella;

Que, mediante Resolucion Ministerial
N° 140-2017-MINAM se aprueba el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional — CAP Provisional
del Ministerio del Ambiente, clasificandose el cargo
de Director/a de la Oficina de Cooperacién y Asuntos
Internacionales, de la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto, como Empleado de Confianza, el cual
se encuentra vacante;

Que, se ha visto por conveniente designar a la
empleada de confianza que desempefiara el referido
cargo;

Con el visado de la Secretaria General, de la Oficina
General de Recursos Humanos y de la Oficina General de
Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos;

el Decreto Legislativo N° 1013, que aprueba la Ley de
Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio del
Ambiente; y, el Decreto Supremo N° 002-2017-MINAM,
gue aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones
del Ministerio del Ambiente;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar a la sefiora MARTHA
CAROLINA CUBA VILLAFUERTE DE CRONKLETON,
en el cargo de confianza de Directora de la Oficina de
Cooperacion y Asuntos Internacionales, de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, a partir del dia
14 de mayo de 2018.

Registrese, comuniquese y publiquese.

FABIOLA MUNOZ DODERO
Ministra del Ambiente

1647267-1

Designan Directora General de Gestion de
Residuos Sélidos

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 180-2018-MINAM

Lima, 11 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1013 se crea
el Ministerio del Ambiente como organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico,
cuya funcion general es disefiar, establecer y supervisar
la politica nacional y sectorial ambiental, asumiendo la
rectoria con respecto a ella;

Que, mediante Resolucién Ministerial Ne
140-2017-MINAM se aprueba el Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio
del Ambiente, clasificAndose el cargo de Director/a
General de Gestién de Residuos Sélidos como Empleado
de Confianza;




%2/ El Peruano / Lunes 14 de mayo de 2018 NORMAS LEGALES

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
(Universidad del Perii, DECANA DE AMERICA)

UNIDAD DE POST GRADO

COMUNICADO
A LOS EGRESADOS DE MAESTRIA Y DOCTORADO EN DERECHO

Se comunica a los Egresados de los Programas de Maestria y Doctorado de la Unidad de
Post Grado de Derecho de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, ingresantes
hasta el periodo 2014-l, que la Resolucién Rectoral N° 04215-R-17 de fecha 18 de julio
del 2017, aprobd la implementacion del “Procedimiento para la promocion de la
investigacion y el desarrollo de las tesis de Maestria y Doctorado que sustenten la
obtencion de los respectivos grados académicos”.

El procedimiento alcanza a los estudiantes que iniciaron sus estudios de Maestria o
Doctorado antes de la vigencia del Reglamento General de Estudios de Post Grado
aprobado con Resolucion Rectoral N° 00301-R-09 de 22 de enero de 2009, que hayan
concluido su plan de estudios y que no hayan sustentado su tesis antes del 30 de junio de
2017. También incluye a los ingresantes desde el semestre académico 2009-I hasta el
semestre acadéemico 2014-I, que hayan concluido con su plan de estudios y que no hayan
sustentado su tesis y lo requieran. (Art. 1°).

El tesista de Maestria o Doctorado debe inscribirse en el Registro de tesis de Post Grado
para el desarrollo de la tesis, a través del Sistema Unico de Matricula (SUM) en el
semestre académico 2017-1l o como maximo al 2018-1 y continuar registrandose de
manera semestral consecutivamente hasta que sustente su tesis de grado. (Art. 2°).

Esta es la ultima oportunidad que ofrece la Universidad para graduar a todos los
egresados de las Maestria y Doctorados de la Unidad de Post Grado de Derecho de la
UNMSM, que no hayan sustentado su tesis y superado el plazo maximo de ocho afios
para obtener el grado académico de Post Grado, plazo computado desde el afio de
ingreso.

El proceso de inscripcion para los egresados de Maestrias y Doctorados para el Semestre
Académico 2018-I, es de la siguiente manera:

Alumnos Egresados que no registraron su proyecto de tesis:
Hasta el 23 de Junio de 2018

Renovacion de registro tesis de alumnos inscritos en el Semestre 2017-l:
Del 04 al 23 de Junio del 2018

Pago por concepto de “Inscripcion en el Registro de Tesis de Post Grado” en el Banco
Financiero a la Cuenta Corriente de la UNMSM, segun detalle:

Servicio VRIP
Inscripcidn en el Registro de Tesis de Post Grado Concepto de pago Monto
Docentes de la UNMSM 201-169 S/. 207.50
Inscripcion por primera vez y Renovacion 201-169 S/. 415.00

Los requisitos y guia para la inscripcion, estan publicados en la pagina
upg.derecho.unmsm.edu.pe
También pueden comunicarse con nosotros a nuestro correo postder@unmsm.edu.pe,
o al teléfono 6197000 anexo 2050-2051-2055.

Entrega de Requisitos: Av. General Santa Cruz N° 711 Jesus Maria, Unidad de Post Grado de Derecho.
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Que, con Resoluciéon Ministerial N° 144-2017-MINAM
se encargo las funciones de Directora General de Gestién
de Residuos Sélidos, a la sefiora Giuliana Patricia Becerra
Celis, en adicién a sus funciones y en tanto se designe al
titular del referido cargo;

Que, se ha visto por conveniente designar a la
empleada de confianza que desempefiara dicho cargo;

Con el visado del Viceministerio de Gestién Ambiental,
de la Oficina General de Recursos Humanos y de la
Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
el Decreto Legislativo N° 1013, que aprueba la Ley de
Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio del
Ambiente; y, el Decreto Supremo N° 002-2017-MINAM,
que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio del Ambiente;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a la sefiora KATHERINE
ELIZABETH RIQUERO ANTUNEZ, en el cargo de
confianza de Directora General de Gestién de Residuos
Sélidos.

Articulo 2.- Dejar sin efecto el encargo de
funciones realizado mediante Resoluciéon Ministerial N°
144-2017-MINAM.

Registrese, comuniquese y publiquese.

FABIOLA MUNOZ DODERO
Ministra del Ambiente

1647267-2

Autorizan viaje de representantes de
PROMPERU a Singapur, en comisiéon de
servicios

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 159-2018-MINCETUR

Lima, 04 de mayo de 2018

Visto el Oficio N° 183-2018-PROMPERU/SG, de la
Secretaria General de la Comision de Promocion del Perd
para la Exportacion y el Turismo - PROMPERU.

CONSIDERANDO:

Que, la Comision de Promocion del Per( para la
Exportacién y el Turismo — PROMPERU, es un organismo
publico técnico especializado adscrito al Ministerio de
Comercio Exterior y Turismo, competente para proponer y
ejecutar los planes y estrategias de promocion de bienes
y servicios exportables, asi como de turismo interno y
receptivo, promoviendo y difundiendo la imagen del Pert
en materia turistica y de exportaciones;

Que, en cumplimiento de las actividades
programadas por la Subdireccién de Promocion del
Turismo Receptivo de PROMPERU, se ha previsto la
participacion en la feria “ILTM Asia Pacifico 2018”, a
realizarse del 21 al 24 de mayo de 2018, en la ciudad
de Singapur, Republica de Singapur, evento que se
caracteriza por ser una bolsa de negociaciones, para
agentes de viajes, lo que permitira establecer contactos
comerciales para posicionar al Perd como destino
exclusivo y con una oferta basada en propuestas
de cultura, naturaleza y servicios de calidad, con la
finalidad de atraer turistas asiaticos; asimismo, el dia
20 de mayo de 2018, se tiene previsto supervisar la
instalacion del pabellon Peru en la feria, asi como el
material promocional y el 25 de mayo de 2018, visitas a
tour operadores y Embajada del Perq;

Que, entalrazon, laSecretaria Generalde PROMPERU
ha solicitado que se autorice el viaje al exterior de las
sefioras Karina Giovanna Oliva Black, Especialista en
Turismo, del Departamento de Mercado Asia y Oceania,
de la Subdireccién de Promociéon del Turismo Receptivo,
de la Direccion de Promocion del Turismo, y Magali
Carmen Rodriguez Hirakawa, Especialista en Turismo,
del Departamento de Mercado Asia y Oceania, de la
Subdireccion de Promocion del Turismo Receptivo, de
la Direccion de Promocion del Turismo, para que en
representacion de PROMPERU desarrollen actividades
vinculadas a la promocion turistica del Pert en la feria
antes mencionada;

Que, la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del
Sector Pudblico para el Afio Fiscal 2018, establece
que los viajes al exterior de servidores, funcionarios
o0 representantes del Estado con cargo a recursos
publicos, deben realizarse en categoria econémica y
ser autorizados conforme lo establece la Ley N° 27619,
Ley que regula la autorizacién de viajes al exterior de
los servidores y funcionarios publicos y sus normas
reglamentarias;

De conformidad con la Ley N° 27790, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Comercio
Exterior y Turismo - MINCETUR, la Ley N° 27619, Ley
gue regula la autorizaciéon de viajes al exterior de los
servidores y funcionarios publicos y sus modificatorias,
el Decreto Supremo N° 047-2002-PCM, que aprueba
las normas reglamentarias sobre autorizacion de
viajes al exterior de servidores y funcionarios publicos,
modificado por el Decreto Supremo N° 056-2013-PCM
y el Decreto Supremo N° 013-2013-MINCETUR, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de
PROMPERU.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar el viaje a la ciudad de
Singapur, Republica de Singapur, de las sefioras
Karina Giovanna Oliva Black y Magali Carmen
Rodriguez Hirakawa, del 17 al 26 de mayo de 2018,
para que en representacion de PROMPERU lleven a
cabo diversas acciones previas y durante el desarrollo
de la feria mencionada en la parte considerativa de
la presente Resolucion, para la promocion del turismo
receptivo.

Articulo 2°.- Los gastos que irrogue el cumplimiento
de la presente Resolucion se efectuaran con cargo al
Pliego Presupuestal 008 Comision de Promocion del
Peru para la Exportacion y el Turismo — PROMPERU, de
acuerdo al siguiente detalle:

aéri)eissagzse Viaticos| Nro. | Total
Nombres y Apellidos Econémi Continente| por dia | de | Viaticos
conémica ;
US$ | dias | US$
Us$
Karina Giovanna Oliva 241432 500,00 7| 3500,00
Black )
- Asia
Magali Carmen 241432 50000 7| 3500,00
Rodriguez Hirakawa

Articulo 3°.- Dentro de los quince dias calendario
siguientes a su retorno al pais, el personal cuyo viaje se
autoriza, presentaréa a la Titular del Pliego Presupuestal
de PROMPERU, un informe detallado sobre las acciones
realizadas y los logros obtenidos durante la feria a la
gue asistira; asimismo, debera presentar la rendicién de
cuentas respectiva, de acuerdo a Ley.

Articulo 4°.- La presente Resolucién no libera ni
exonera del pago de impuestos o de derechos aduaneros,
cualquiera sea su clase o denominacion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ROGERS VALENCIA ESPINOZA
Ministro de Comercio Exterior y Turismo

1644137-3
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Designan Asesor Il de la Secretaria General
del Ministerio de Cultura

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 175-2018-MC

Lima, 11 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, por Ley N° 29565 se cre6 el Ministerio de Cultura
como organismo del Poder Ejecutivo, con personeria
juridica de derecho publico;

Que, conforme al Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio
de Cultura, aprobado por Resolucion Ministerial N°
204-2017-MC, el mismo que ha sido reordenado con
Resolucion Ministerial N° 506-2017-MC, el cargo de
Asesor |l de la Secretaria General es considerado de
confianza;

Que, encontrandose vacante el cargo de Asesor Il
de la Secretaria General, resulta necesario designar a la
persona que ejercera el mencionado cargo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en
el nombramiento y designacion de funcionarios publicos;
la Ley N° 29565, Ley de creacién del Ministerio de
Cultura; y, su Reglamento de Organizacién y Funciones,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-2013-MC;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar al sefior José Fernando
Reyes Llanos, en el cargo de Asesor Il de la Secretaria
General del Ministerio de Cultura.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PATRICIA BALBUENA PALACIOS
Ministra de Cultura

1647162-1

Aceptan renuncia de Viceministro de Minas

RESOLUCION SUPREMA
N° 003-2018-EM

Lima, 12 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Suprema N° 002-2017-EM
se design6 al sefior Ricardo Labd Fossa en el cargo de
Viceministro de Minas del Ministerio de Energia y Minas,
cargo considerado de confianza;

Que, el citado funcionario ha presentado renuncia al
cargo que venia desempefiando, por lo que corresponde
aceptar su renuncia,;

De conformidad con la Ley N° 29158, Ley Organica
del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la
participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y
designacioén de funcionarios publicos; vy,

Estando a lo acordado;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior
Ricardo Labé Fossa al cargo de Viceministro de Minas del
Ministerio de Energia y Minas, dandosele las gracias por
los servicios prestados.

Articulo 2.- La presente resolucion suprema es
refrendada por el Ministro de Energia y Minas.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

FRANCISCO ATILIO ISMODES MEZZANO
Ministro de Energia y Minas

1647265-7

Designan Viceministro de Minas

RESOLUCION SUPREMA
N° 004-2018-EM

Lima, 12 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30705, se aprobd la Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Energia
y Minas, donde se determina y regula el ambito de
competencia, las funciones y la estructura basica del
Ministerio de Energia y Minas;

Que, el articulo 10 de la referida Ley sefiala que la
estructura béasica del Ministerio de Energia y Minas esta
compuesta, entre otros, por el Viceministro de Electricidad,
el Viceministro de Hidrocarburos y el Viceministro de
Minas;

Que, el Viceministro de Minas, por encargo del
Ministro, formula, coordina, ejecuta y supervisa la politica
de desarrollo sostenible en materia de mineria, de
conformidad con la respectiva politica nacional;

Que, se encuentra vacante el cargo de Viceministro de
Minas del Ministerio de Energia y Minas;

Que, en consecuencia es necesario designar a la
persona que desempefie dicho cargo;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
qgue regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
la Ley N° 30705, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Energia y Minas; y,

Estando a lo acordado;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al sefior Luis Miguel Inchaustegui
Zevallos, en el cargo de Viceministro de Minas del
Ministerio de Energia y Minas, cargo considerado de
confianza.

Articulo 2.- La presente Resolucién Suprema es
refrendada por el Ministro de Energia y Minas.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

FRANCISCO ATILIO ISMODES MEZZANO
Ministro de Energia y Minas

1647265-8

Acceden a solicitudes de traslado pasivo
de condenados para que cumplan el
resto de la condena impuesta en centros
penitenciarios del Reino de Esparia

RESOLUCION SUPREMA
N° 074-2018-JUS

Lima, 12 de mayo de 2018
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VISTO; el Informe N° 038-2018/COE-TPC, de fecha 23
de abril de 2018, de la Comisién Oficial de Extradiciones y
Traslado de Personas Condenadas, sobre la solicitud de
traslado pasivo del ciudadano de nacionalidad espafiola
JUAN JOSE CASTRO DELGADO;

CONSIDERANDO:

Que, el ciudadano de nacionalidad espafiola
JUAN JOSE CASTRO DELGADO, quien se encuentra
cumpliendo condena en el Establecimiento Penitenciario
del Callao, solicita ser trasladado a su pais de origen
para cumplir el resto de la condena impuesta por
el Quinto Juzgado Especializado en lo Penal para
Procesos con Reos en Carcel de la Corte Superior de
Justicia del Callao, por la comisién del delito contra la
Salud Publica - Tréafico llicito de Drogas, en agravio del
Estado peruano;

Que, conforme al inciso 2 del articulo 540 del Cédigo
Procesal Penal, promulgado por el Decreto Legislativo
N° 957, corresponde al Poder Ejecutivo decidir la
solicitud de traslado activo o pasivo de personas
condenadas, mediante Resolucién Suprema expedida
con acuerdo del Consejo de Ministros, previo informe
de la Comision Oficial de Extradiciones y Traslado de
Personas Condenadas;

Que, el literal d) del articulo 28 del Decreto Supremo
N° 016-2006-JUS, Normas referidas al comportamiento
judicial y gubernamental en materia de extradiciones
y traslado de condenados, establece que la referida
Comision propone al Consejo de Ministros, a través del
Ministro de Justicia y Derechos Humanos, acceder o no al
pedido de traslado pasivo;

Que, en mérito a la regulacién antes sefialada, la
Comision Oficial de Extradiciones y Traslado de Personas
Condenadas, mediante el Informe N° 038-2018/COE-
TPC, de fecha 23 de abril de 2018, propone acceder a la
solicitud de traslado pasivo del condenado de nacionalidad
espafiola JUAN JOSE CASTRO DELGADO a un centro
penitenciario del Reino de Espafia;

De conformidad con el Tratado entre la Republica
del Pert y el Reino de Espafia, sobre Transferencia de
Personas Sentenciadas a Penas Privativas de Libertad
y Medidas de Seguridad Privativas de Libertad asi
como de Menores bajo Tratamiento Especial, suscrito
el 25 de febrero de 1986, vigente desde el 09 de junio
de 1987;

En uso de la facultad conferida en el inciso 8 del
articulo 118 de la Constitucion Politica del Per(; vy,

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Acceder a la solicitud de traslado pasivo
del condenado de nacionalidad espafiola JUAN JOSE
CASTRO DELGADO, quien se encuentra cumpliendo
condena en el Establecimiento Penitenciario del Callao,
para que cumpla el resto de la condena impuesta por las
autoridades judiciales del Pert en un centro penitenciario
del Reino de Espafia.

Articulo 2.- La presente Resolucion Suprema
es refrendada por el Ministro de Justicia y Derechos
Humanos y por el Ministro de Relaciones Exteriores.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

SALEH CARLOS SALVADOR HERESI CHICOMA
Ministro de Justicia y Derechos Humanos

NESTOR FRANCISCO POPOLIZIO BARDALES
Ministro de Relaciones Exteriores

1647265-2

RESOLUCION SUPREMA
N° 075-2018-JUS

Lima, 12 de mayo de 2018

VISTO; el Informe N° 252-2017/COE-TPC, del 22 de
diciembre de 2017, de la Comision Oficial de Extradiciones
y Traslado de Personas Condenadas, sobre la solicitud de
traslado pasivo del ciudadano de nacionalidad espafiola
JUAN CARLOS CARRERA CRUJEIRA;

CONSIDERANDO:

Que, el ciudadano de nacionalidad espafiola JUAN
CARLOS CARRERA CRUJEIRA, quien se encuentra
cumpliendo condena en el Establecimiento Penitenciario
del Callao, solicita ser trasladado a su pais de origen para
cumplir el resto de la condena impuesta por la Segunda
Sala Penal con Reos en Carcel de la Corte Superior de
Justicia del Callao, por la comisién del delito contra la
Salud Publica - Tréfico llicito de Drogas - Tipo Base, en
agravio del Estado peruano;

Que, conforme al inciso 2 del articulo 540 del Cédigo
Procesal Penal, promulgado por el Decreto Legislativo
N° 957, corresponde al Poder Ejecutivo decidir la
solicitud de traslado activo o pasivo de personas
condenadas, mediante Resolucién Suprema expedida
con acuerdo del Consejo de Ministros, previo informe
de la Comision Oficial de Extradiciones y Traslado de
Personas Condenadas;

Que, el literal d) del articulo 28 del Decreto Supremo
N° 016-2006-JUS, Normas referidas al comportamiento
judicial y gubernamental en materia de extradiciones
y traslado de condenados, establece que la referida
Comisién propone al Consejo de Ministros, a través del
Ministro de Justicia y Derechos Humanos, acceder o no al
pedido de traslado pasivo;

Que, en mérito a la regulacion antes sefalada,
la Comision Oficial de Extradiciones y Traslado de
Personas Condenadas, mediante el Informe N° 252-
2017/COE-TPC, del 22 de diciembre de 2017, propone
acceder a la solicitud de traslado pasivo del condenado
de nacionalidad espafiola JUAN CARLOS CARRERA
CRUJEIRA a un centro penitenciario del Reino de
Espafia;

De conformidad con el Tratado entre la Republica
del Perl y el Reino de Espafia, sobre Transferencia de
Personas Sentenciadas a Penas Privativas de Libertad
y Medidas de Seguridad Privativas de Libertad asi
como de Menores bajo Tratamiento Especial, suscrito
el 25 de febrero de 1986, vigente desde el 09 de junio
de 1987;

En uso de la facultad conferida en el inciso 8 del
articulo 118 de la Constitucion Politica del Per; vy,

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Acceder a la solicitud de traslado pasivo
del condenado de nacionalidad espafiola JUAN CARLOS
CARRERA CRUJEIRA, quien se encuentra cumpliendo
condena en el Establecimiento Penitenciario del Callao,
para que cumpla el resto de la condena impuesta por las
autoridades judiciales del Pert en un centro penitenciario
del Reino de Espana.

Articulo 2.- La presente Resolucion Suprema
es refrendada por el Ministro de Justicia y Derechos
Humanos y por el Ministro de Relaciones Exteriores.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

SALEH CARLOS SALVADOR HERESI CHICOMA
Ministro de Justicia y Derechos Humanos

NESTOR FRANCISCO POPOLIZIO BARDALES
Ministro de Relaciones Exteriores

1647265-3

RESOLUCION SUPREMA
N° 076-2018-JUS

Lima, 12 de mayo de 2018
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VISTO; el Informe N° 041-2018/COE-TPC, del 23 de
abril de 2018, de la Comision Oficial de Extradiciones y
Traslado de Personas Condenadas, sobre la solicitud de
traslado pasivo del ciudadano de nacionalidad espafiola
AGUSTIN JUAN VENTURA;

CONSIDERANDO:

Que, el ciudadano de nacionalidad espafiola AGUSTIN
JUAN VENTURA, quien se encuentra cumpliendo
condena en el Establecimiento Penitenciario del Callao,
solicita ser trasladado a su pais de origen para cumplir el
resto de la condena impuesta por el Cuarto Juzgado Penal
con Reos en Carcel de la Corte Superior de Justicia del
Callao, por la comisién del delito contra la Salud Publica
- Tréfico llicito de Drogas, Figura Basica, en agravio del
Estado peruano;

Que, conforme al inciso 2 del articulo 540 del Cédigo
Procesal Penal, promulgado por el Decreto Legislativo
N° 957, corresponde al Poder Ejecutivo decidir la
solicitud de traslado activo o pasivo de personas
condenadas, mediante Resolucién Suprema expedida
con acuerdo del Consejo de Ministros, previo informe
de la Comision Oficial de Extradiciones y Traslado de
Personas Condenadas;

Que, el literal d) del articulo 28 del Decreto Supremo
N° 016-2006-JUS, Normas referidas al comportamiento
judicial y gubernamental en materia de extradiciones
y traslado de condenados, establece que la referida
Comisién propone al Consejo de Ministros, a través del
Ministro de Justicia y Derechos Humanos, acceder o no al
pedido de traslado pasivo;

Que, en mérito a la regulacion antes sefialada, la
Comision Oficial de Extradiciones y Traslado de Personas
Condenadas, mediante el Informe N° 041-2018/COE-TPC,
del 23 de abril de 2018, propone acceder a la solicitud de
traslado pasivo del condenado de nacionalidad espafiola
AGUSTIN JUAN VENTURA a un centro penitenciario del
Reino de Espafia;

De conformidad con el Tratado entre la Republica
del Perli y el Reino de Espafia sobre Transferencia de
Personas Sentenciadas a Penas Privativas de Libertad
y Medidas de Seguridad Privativas de Libertad asi
como de Menores bajo Tratamiento Especial, suscrito
el 25 de febrero de 1986 y vigente desde el 09 de junio
de 1987;

En uso de la facultad conferida en el inciso 8 del
articulo 118 de la Constitucion Politica del Per(; y,

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Acceder a la solicitud de traslado pasivo
del condenado de nacionalidad espafola AGUSTIN JUAN
VENTURA, quien se encuentra cumpliendo condena en el
Establecimiento Penitenciario del Callao, para que cumpla
el resto de la condena impuesta por las autoridades
judiciales del Pert en un centro penitenciario del Reino
de Espafa.

Articulo 2.- La presente Resoluciébn Suprema
es refrendada por el Ministro de Justicia y Derechos
Humanos y por el Ministro de Relaciones Exteriores.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

SALEH CARLOS SALVADOR HERESI CHICOMA
Ministro de Justicia y Derechos Humanos

NESTOR FRANCISCO POPOLIZIO BARDALES
Ministro de Relaciones Exteriores

1647265-4

RESOLUCION SUPREMA
N°e 077-2018-JUS

Lima, 12 de mayo de 2018

VISTO; el Informe N° 042-2018/COE-TPC, del 23 de
abril de 2018, de la Comisién Oficial de Extradiciones y
Traslado de Personas Condenadas, sobre la solicitud de
traslado pasivo de la ciudadana espafiola ALEXANDRA
SIMONA GAJA MARTA,;

CONSIDERANDO:

Que, la ciudadana de nacionalidad espafiola
ALEXANDRA SIMONA GAJA MARTA, quien se encuentra
cumpliendo condena en el Establecimiento Penal Ancon
11, solicita ser trasladada a su pais de origen para cumplir
el resto de la condena impuesta por el Décimo Primer
Juzgado Penal de la Corte Superior de Justicia del Callao,
por la comisién del delito contra la Salud Publica - Trafico
llicito de Drogas - Figura basica, en agravio del Estado
peruano;

Que, conforme al numeral 2 del articulo 540 del
Codigo Procesal Penal, promulgado por el Decreto
Legislativo N° 957, corresponde al Poder Ejecutivo
decidir el traslado activo o pasivo de personas
condenadas, mediante Resolucién Suprema expedida
con acuerdo del Consejo de Ministros, previo informe
de la Comision Oficial de Extradiciones y Traslado de
Personas Condenadas;

Que, el literal d) del articulo 28 del Decreto Supremo
N° 016-2006-JUS, normas referidas al comportamiento
judicial y gubernamental en materia de extradiciones
y traslado de condenados, establece que la referida
Comision propone al Consejo de Ministros, a través del
Ministro de Justicia y Derechos Humanos, acceder o no al
pedido de traslado pasivo;

Que, en mérito a la regulacion antes sefialada,
la Comision Oficial de Extradiciones y Traslado de
Personas Condenadas, mediante Informe N° 042-2018/
COE-TPC, del 23 de abril de 2018, propone acceder
a la solicitud de traslado pasivo de la condenada de
nacionalidad espafiola ALEXANDRA SIMONA GAJA
MARTA a un centro penitenciario del Reino de Espafia;

De conformidad con el Tratado entre la Republica
del Pert y el Reino de Espafia, sobre Transferencia de
Personas Sentenciadas a Penas Privativas de Libertad
y Medidas de Seguridad Privativas de Libertad asi
como de Menores bajo Tratamiento Especial, suscrito
el 25 de febrero de 1986, vigente desde el 09 de junio
de 1987;

En uso de la facultad conferida en el inciso 8 del
articulo 118 de la Constitucion Politica del Per(; vy,

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Acceder a la solicitud de traslado pasivo
de la condenada de nacionalidad espafiola ALEXANDRA
SIMONA GAJA MARTA, quien se encuentra cumpliendo
condena en el Establecimiento Penal Ancén I, para
qgue cumpla el resto de la condena impuesta por las
autoridades judiciales del Pert en un centro penitenciario
del Reino de Espafia.

Articulo 2.- La presente Resolucion Suprema
es refrendada por el Ministro de Justicia y Derechos
Humanos y por el Ministro de Relaciones Exteriores.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

SALEH CARLOS SALVADOR HERESI CHICOMA
Ministro de Justicia y Derechos Humanos

NESTOR FRANCISCO POPOLIZIO BARDALES
Ministro de Relaciones Exteriores

1647265-5
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Designan Director General de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 142-2018-MIMP

Lima, 11 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de
Director/a General de la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables — Plaza N° 056 del Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional del MIMP, en consecuencia es
necesario designar a la persona que desempefiara dicho
cargo;

Con las visaciones de la Secretaria General y de las
Oficinas Generales de Recursos Humanos y de Asesoria
Juridica;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158,
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
el Decreto Legislativo N° 1098, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP; y, su
Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al sefior LUIS RODOLFO CHIRA
LA ROSA en el cargo de confianza de Director General
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP.
Articulo 2.- Al término de la designacion, el citado
servidor retornara a su plaza de origen de la cual es titular.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ANA MARIA MENDIETA TREFOGLI
Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

1647136-1

Designan Directora Il de la Oficina de
Cooperacion Internacional de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 143-2018-MIMP

Lima, 11 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Director/a Il
de la Oficina de Cooperacion Internacional de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — Plaza N° 070
del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del
MIMP, cargo considerado de confianza;

Que, en consecuencia resulta necesario designar a la
persona que se desempefiara en el referido cargo;

Con las visaciones de la Secretaria General y de las
Oficinas Generales de Recursos Humanos y de Asesoria
Juridica;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158,
Ley Orgénica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el

nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
el Decreto Legislativo N° 1098, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP; y, su
Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por
Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar a la sefiora ILLIAN
MILAGROS HAWIE LORA en el cargo de confianza de
Directora Il de la Oficina de Cooperacion Internacional de
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ANA MARIA MENDIETA TREFOGLI
Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

1647136-2

Designan Coordinador de la Sub Unidad de
Logistica de la Unidad de Administracion
del INABIF

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 144-2018-MIMP

Lima, 11 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 172-2017-MIMP
se designo a la sefiora ROSA CECILIA REINA SANCHEZ en
el cargo de confianza de Coordinadora de la Sub Unidad
de Logistica de la Unidad de Administracion del Programa
Integral Nacional para el Bienestar Familiar — INABIF del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP;

Que, la referida persona ha formulado renuncia
al citado cargo, la que resulta pertinente aceptar,
correspondiendo designar a quien la reemplazara;

Con las visaciones del Despacho Viceministerial de
Poblaciones Vulnerables, de la Secretaria General, de la
Direccion Ejecutiva del Programa Integral Nacional para
el Bienestar Familiar, de la Oficina General de Recursos
Humanos y de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo; en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos; en
el Decreto Legislativo N° 1098, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; en su Reglamento
de Organizacién y Funciones, aprobado por Decreto
Supremo N° 003-2012-MIMP y sus modificatorias; y, en la
Resolucion Ministerial N° 134-2015-MIMP;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por la
sefiora ROSA CECILIA REINA SANCHEZ al cargo de
confianza de Coordinadora de la Sub Unidad de Logistica
de la Unidad de Administracion del Programa Integral
Nacional para el Bienestar Familiar — INABIF del Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, dandosele
las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar al sefior JAVIER JOEL DIAZ
CARRILLO en el cargo de confianza de Coordinador de la
Sub Unidad de Logistica de la Unidad de Administracion
del Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar
— INABIF del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables — MIMP.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ANA MARIA MENDIETA TREFOGLI
Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

1647138-1
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Designan Director General de la Oficina
General de Evaluacion de Impacto vy
Estudios Econémicos

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 195-2018-PRODUCE

Lima, 7 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N°
088-2018-PRODUCE, se designé a la sefiora Sandra
Fabiola Céaceres Paurinotto, en el cargo de Directora
General de la Oficina General de Evaluacion de Impacto
y Estudios Econémicos del Ministerio de la Produccion,
cargo al cual ha formulado renuncia, siendo necesario
aceptarla; asi como, designar a la persona que ejercera
el mismo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacién de funcionarios publicos;
el Decreto Legislativo N° 1047, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de la Produccién y modificatorias; y su Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado por Decreto Supremo
N° 002-2017-PRODUCE y modificatoria;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por la
sefiora Sandra Fabiola Caceres Paurinotto, al cargo de
Directora General de la Oficina General de Evaluacion
de Impacto y Estudios Econémicos del Ministerio de
la Produccion, dandosele las gracias por los servicios
prestados.

Articulo 2.- Designar al sefior Juan Manuel Garcia
Carpio, en el cargo de Director General de la Oficina
General de Evaluacion de Impacto y Estudios Econémicos
del Ministerio de la Produccion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

RAUL PEREZ-REYES ESPEJO
Ministro de la Produccién

1646903-1

Autorizan a entidades del sector ptblico
el pago de cuotas a diversos organismos
internacionales

RESOLUCION SUPREMA
N° 090-2018-RE

Lima, 12 de mayo de 2018
VISTOS:

Los Oficios N° 1149-2018-MINDEF/SG, N°
603-2018-PRODUCE-SG, N°©727-2018-PRODUCE-
SG, N° 553-2018-IGN/OPP, N° 877-2018-MINAGRI-SG/
OGPP-OCOPI, N° 063-2018-INACAL/SG, N° 1514-
2018-MTPE/4 y N° 1515-2018-MTPE/4, del Ministerio
de Defensa, Ministerio de la Produccion, Instituto
Geografico Nacional, Ministerio de Agricultura y Riego,
Instituto Nacional de Calidad y el Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo, respectivamente, mediante los
cuales solicitan al Ministerio de Relaciones Exteriores la
emisién de la Resolucion Suprema que autorice el pago
de diversas cuotas internacionales; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30693 — Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, se aprobo
el “Anexo B: Cuotas Internacionales - Afio Fiscal
2018”, donde se detallan las entidades y montos que
corresponden a cuotas internacionales a ser otorgadas
durante el afio fiscal 2018;

Que, asimismo, el inciso 1.3 del articulo 1 de la Ley
N° 30693 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2018, agrega que las cuotas internacionales
no contempladas en el referido anexo se sujetan a lo
establecido en el articulo 67 de la Ley N° 28411 — Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto;

Que, en tal contexto y de conformidad con lo
establecido en el inciso 67.3 del articulo 67 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 304-2012-EF, las cuotas se pagan
con cargo al presupuesto institucional de cada una de
las entidades del sector publico, previa aprobacion de
la resolucion suprema refrendada por el Ministro de
Relaciones Exteriores;

Que, en el presupuesto del Ministerio de Defensa,
Ministerio de la Produccion, Instituto Geogréafico Nacional,
Ministerio de Agricultura y Riego, el Instituto Nacional
de Calidad, y el Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo, se han previsto recursos para el pago a diversas
cuotas internacionales, por lo que corresponde emitir la
presente resolucion a fin de autorizar el respectivo pago;

Estando a lo expuesto, y de conformidad con lo
establecido en el inciso 67.3 del articulo 67 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 304-2012-EF, y de la Ley N° 30693 — Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Autorizacion
Autorizar a efectuar el pago de las siguientes cuotas:

PLIEGO .
PRESUPUESTARIO MONEDA MONTO PERSONA JURIDICA
International Association of Marine
026: MINISTERIO 81000.00 |AIDS to Navigation and Lighthouse
DE DEFENSA SOLES Authorities ~ IALA
89 000.00 |Organizacion Hidrografica Internacional
Organizacion Regional de
038: MINISTERIO SOLES 89 124.00 |Ordenamiento Pesquero del Pacifico
DE LA Sur (OROP-PS)
PRODUCCION

Organizacion Internacional de la Vifia

SOLES 67 500.00 y el Vino (OIV)

332: INSTITUTO
GEOGRAFICO SOLES
NACIONAL

Instituto Panamericano de Geografia e

1795000 Historia — IPGH

013:MINISTERIO DE
AGRICULTURAY EUROS
RIEGO

Organizacion Internacional del Cacao

280800 |~ A

Comision Panamericana de Normas

2100.00 Técnicas — COPANT

242156 |Pacific Accreditation Cooperation — PAC

DOLARES 1582.00 |International Acreditation Forum — IAF
AMERICANOS » )
5116.00 Cooperacion Inter Americana de
" |Acreditacion - IAAC
500.00 Conferencia de Estandarizacion Nacional
' de Laboratorios Iternacionales - NCSLI
244: INSTITUTO 38 098.00 Bureau International des Poids et
NACIONAL DE " |Mesures - BIPM
CALIDAD EUROS — -
1400.00 Organisation  Internationale  de
’ Métrologie Légale — OIML
) 8396.00 Asia Paqﬂc Laboratory Acreditation
DOLARES Cooperation - APLAC
AUSTRALIANOS 3938.00 International Laboratory Cooperation
" |Acreditation - ILAC
49 040.00 |International Standard Organization - 1ISO
FRANCOS - -
SUIZOS International Electrotechnical

5680000 Comission - IEC
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PLIEGO .
PRESUPUESTARIO MONEDA MONTO PERSONA JURIDICA
012: MINISTERIO 5000.00 Organ_izacic’m ) Iberoamericana  de
DE TRABAJO Y . Seguridad Social - OISS
A DOLARES
PROMOCION DEL 5000.00 Red Interamericana  para la
EMPLEO 00" Administracion Laboral - RIAL

Articulo 2.- Afectacion presupuestal

Disponer que los gastos que demande el
cumplimiento de la presente resolucion se ejecuten con
cargo al presupuesto de los pliegos presupuestales
correspondientes.

Articulo 3.- Equivalencia en moneda nacional y
extranjera

Disponer que la equivalencia en moneda nacional
y extranjera, sea establecida segun el tipo de cambio
vigente a la fecha de pago.

Articulo 4.- Refrendo
La presente resolucion suprema sera refrendada por
el Ministro de Relaciones Exteriores.

Registrese, comuniquese y publiguese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

NESTOR FRANCISCO POPOLIZIO BARDALES
Ministro de Relaciones Exteriores

1647265-6

Aceptan renuncia de Viceministro de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud

RESOLUCION SUPREMA
N° 014-2018-SA

Lima, 12 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Suprema N° 002-2018-
SA, se design6 al médico cirujano Henry Alfonso Rebaza
Iparraguirre, en el cargo de Viceministro de Prestaciones
y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud,;

Que, el citado funcionario ha presentado su renuncia al
cargo que venia desempefiando, por lo que corresponde
aceptar dicha renuncia;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo, la Ley N° 27594, Ley que
regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos, y el Decreto
Legislativo N° 1161, Decreto Legislativo que aprueba la Ley
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el
médico cirujano Henry Alfonso Rebaza Aguirre, al cargo
de Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en
Salud del Ministerio de Salud, dandosele las gracias por
los servicios prestados.

Articulo 2.- La presente Resolucién Suprema es
refrendada por la Ministra de Salud.

Registrese, comuniquese y publiguese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

SILVIA ESTER PESSAH ELJAY
Ministra de Salud

1647265-9

Designan Viceministro de Prestaciones y
Aseguramiento en Salud

RESOLUCION SUPREMA
N° 015-2018-SA

Lima, 12 de mayo del 2018
CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Viceministro
de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio
de Salud;

Que, en consecuencia, resulta necesario designar al
profesional que desempefiara dicho cargo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo, la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos, y
el Decreto Legislativo N° 1161, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al médico cirujano Diego
Rolando Venegas Ojeda, en el cargo de Viceministro de
Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de
Salud.

Articulo 2.- La presente Resolucién Suprema es
refrendada por la Ministra de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

SILVIA ESTER PESSAH ELJAY
Ministra de Salud

1647265-10

Designan Jefa del Seguro Integral de Salud

RESOLUCION SUPREMA
N° 016-2018-SA

Lima, 12 de mayo del 2018
CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Jefe/a del
Seguro Integral de Salud;

Que, en consecuencia, resulta necesario designar a la
profesional que desempefiara dicho cargo;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo, la Ley N° 27594, Ley
que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos, y
el Decreto Legislativo N° 1161, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio
de Salud,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a la médico cirujano Doris
Marcela Lituma Aguirre, en el cargo de Jefa del Seguro
Integral de Salud.

Articulo 2.- La presente Resolucién Suprema es
refrendada por la Ministra de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

SILVIA ESTER PESSAH ELJAY
Ministra de Salud

1647265-11
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Dan por concluida la designacion de
Ejecutivo Adjunto | de la Oficina General de
Asesoria Juridica del Ministerio

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 416-2018/MINSA

Lima, 11 de mayo del 2018

Vistos; el Expediente N° 18-047850-001 que
contiene el Memorandum N° 1156-2018-OGGRH/
MINSA de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 484-2015/
MINSA de fecha 11 de agosto de 2015, se designé al
abogado Justo Miguel Cardenas La Rosa en el cargo de
Ejecutivo Adjunto I, Nivel F-4, de la Oficina General de
Asesoria Juridica del Ministerio de Salud;

Que, en atencién a lo informado con el documento de
visto, corresponde dar por concluida la designacion antes
citada;

Con el visado de la Directora General de la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos, del Director
General de la Oficina General de Asesoria Juridica, y del
Secretario General;

De conformidad con lo previsto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos;
la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, v,
el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Dar por concluida la designacion del
abogado Justo Miguel Cardenas La Rosa en el cargo de
Ejecutivo Adjunto I, Nivel F-4, de la Oficina General de
Asesoria Juridica del Ministerio de Salud.

Registrese, comuniquese y publiquese.

SILVIA ESTER PESSAH ELJAY
Ministra de Salud

1647266-1

Emiten disposiciones para garantizar el
cumplimiento de la Ley N° 30709, Ley que
prohibe la discriminacion remunerativa
entre varones y mujeres, y del Reglamento
de la Ley N° 30709, Ley que prohibe la
discriminaciéon remunerativa entre varones
Yy mujeres, aprobado por Decreto Supremo
N° 002-2018-TR

DECRETO SUPREMO
N° 005-2018-TR

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2 del Convenio OIT N° 100, Sobre
igualdad de remuneracion, sefiala que todo Miembro
debera, empleando medios adaptados a los métodos
vigentes de fijacion de tasas de remuneracion, promover
y, en la medida en que sea compatible con dichos
métodos, garantizar la aplicacion a todos los trabajadores

del principio de igualdad de remuneracién entre la mano
de obra masculina y la mano de obra femenina por un
trabajo de igual valor;

Que, elinciso 2 del articulo 2 de la Constitucién Politica
del Peru establece que toda persona tiene derecho a
la igualdad ante la ley; y, por lo tanto, nadie debe ser
discriminado por motivo de origen, raza, sexo, idioma,
religién, opinién, condicién econémica o de cualquier otra
indole;

Que, el tercer parrafo del articulo 23 de la
Constitucion Politica del PerG establece que ninguna
relacion laboral puede limitar el ejercicio de los derechos
constitucionales, ni desconocer o rebajar la dignidad del
trabajador;

Que, el articulo 26 de la Constitucién Politica del Pera
dispone que en la relacion laboral se respeta el principio
de igualdad de oportunidades sin discriminacion;

Que, el articulo 1 de la Ley N° 30709, Ley que prohibe
la discriminacion remunerativa entre varones y mujeres,
prohibe la discriminacion remunerativa entre varones
y mujeres, mediante la determinacion de categorias,
funciones y remuneraciones que permitan la ejecucion del
principio de igual remuneracion por igual trabajo;

Que, el articulo 2 de la mencionada ley determina que
las empresas que cuenten con cuadros de categorias
y funciones mantienen dichos cuadros, siempre que
guarden correspondencia con el objeto de la presente
ley; mientras que aquéllas que no tengan cuadros de
categorias y funciones, los elaboran dentro de los ciento
ochenta (180) dias posteriores a la entrada en vigor de la
misma ley;

Que, elinciso 5.1 del articulo 5 de la Ley N° 29381, Ley
de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo, sefiala que este Ministerio es
el organismo rector en materia de trabajo y promocion
del empleo, y, por ende, ejerce competencia exclusiva
y excluyente respecto de otros niveles de gobierno en
todo el territorio nacional, en formular, planear, dirigir,
coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas
nacionales y sectoriales en derechos fundamentales en el
ambito laboral, entre otras materias;

Que, el articulo 3 del Reglamento de la Ley N°
30709, Ley que prohibe la discriminaciéon remunerativa
entre varones y mujeres, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 002-2018-TR, establece que el Ministerio
de Trabajo y Promocién del Empleo, en coordinacion
con las Direcciones y/o Gerencias Regionales de Trabajo
y Promocién del Empleo, implementa un servicio de
orientacion y asesoria dirigido a la micro y pequefia
empresa para el desarrollo de los cuadros de categorias
y funciones;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 061-2018-
TR se aprueba el Plan Sectorial para la Igualdad y la No
Discriminacion en el Empleo y la Ocupacién 2018-2021,
el cual tiene como uno de sus objetivos especificos
promover una cultura de igualdad y no discriminacién en
el empleo y la ocupacion;

Que, en ese sentido, es necesario emitir disposiciones
que desarrollen las acciones que debe adoptar el
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en el marco
de las disposiciones de la Ley N° 30709, Ley que prohibe
la discriminacién remunerativa entre varones y mujeres y
su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N°
002-2018-TR;

De conformidad con lo establecido por el numeral 8)
del articulo 118 de la Constitucién Politica del Perq, la Ley
N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, la Ley N°
29831, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo; y, la Ley N° 30709, Ley
gue prohibe la discriminaciéon remunerativa entre varones
y mujeres;

DECRETA:
Articulo 1.- Acciones de sensibilizacién

1.1 El Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo, en coordinacién con la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacién Laboral - SUNAFIL y las
Direcciones y/o Gerencias Regionales de Trabajo y
Promocién del Empleo, realiza anualmente acciones
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de sensibilizacion sobre las disposiciones de la Ley N°
30709, Ley que prohibe la discriminacién remunerativa
entre varones y mujeres, y su Reglamento, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 002-2018-TR, asi como
sobre la reduccion de las brechas de género en el
mercado de trabajo.

1.2 La Direccion General de Derechos Fundamentales
y Seguridad y Salud en el Trabajo del Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo elabora y eleva al Despacho
Viceministerial de Trabajo un informe anual sobre los
resultados logrados en dichas acciones.

Articulo 2.- Servicio de orientacién y asesoria

La Direccién General de Derechos Fundamentales y
Seguridad y Salud en el Trabajo del Ministerio de Trabajo
y Promociéon del Empleo promueve e implementa
progresivamente el servicio de orientacion y asesoria a
que se refiere el articulo 3 del Reglamento de la Ley N°
30709, Ley que prohibe la discriminacién remunerativa
entre varones y mujeres, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 002-2018-TR, a nivel nacional. Para tal
efecto, coordina con las Direcciones y/o Gerencias
Regionales de Trabajo y Promocién del Empleo la
elaboracién de un cronograma de trabajo y su debido
cumplimiento.

La implementacién del servicio
indefectiblemente el 30 de noviembre de 2019.

culmina

Articulo 3.- Gastos adicionales

Las actividades y servicios a que se refieren los
articulos 1 y 2 se desarrollan con cargo al Presupuesto
Institucional de las entidades involucradas, sin que ello
implique gastos adicionales al Tesoro Publico.

Articulo 4.- Refrendo
El presente decreto supremo es refrendado por el
Ministro de Trabajo y Promocion del Empleo.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA
FINAL

Unica.- Adecuacion de plazos

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
emite la resolucion ministerial que aprueba las pautas
referenciales a que se refiere la Tercera Disposicion
Complementaria Final del Reglamento de la Ley N°
30709, Ley que prohibe la discriminaciéon remunerativa
entre varones y mujeres, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 002-2018-TR, dentro de los sesenta (60)
dias calendario siguientes a la entrada en vigencia del
presente decreto supremo.

La Superintendencia Nacional de Fiscalizacion
Laboral - SUNAFIL aprueba las directivas y/o
protocolos necesarios para la fiscalizacion de las
obligaciones previstas en la Ley N° 30709, Ley que
prohibe la discriminacién remunerativa entre varones y
mujeres, y su Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 002-2018-TR, dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes a la entrada en vigencia
de la resolucion ministerial a que se refiere el parrafo
precedente.

Las obligaciones establecidas en la Ley N° 30709, Ley
que prohibe la discriminacién remunerativa entre varones
y mujeres, y su Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 002-2018-TR, son objeto de fiscalizacion
a partir del 1 de julio de 2019. En el caso de la micro y
pequefia empresa, la fiscalizacion inicia a partir del 1 de
diciembre de 2019.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los doce
dias del mes de mayo del afio dos mil dieciocho.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

CHRISTIAN ROMULO MARTIN SANCHEZ REYES
Ministro de Trabajo y Promocién del Empleo

1647265-1

ORGANISMOS REGULADORES

Constituyen una Sala Colegiada Transitoria
del Tribunal Administrativo de Soluciéon de
Reclamos de Usuarios y designan Vocales

RESOLUCION DE PRESIDENCIA
N° 00055-2018-PD/OSIPTEL

Lima, 9 de mayo de 2018

CONFORMACION DE UNA SALA
COLEGIADA TRANSITORIA Y
DESIGNACION DE LOS VOCALES QUE
LA INTEGRARAN.

MATERIA

VISTO:

El Informe N° 00012-ST/2018 de la Secretaria
Técnica, que sustenta la conformacion de la Sala
Colegiada Transitoria del Tribunal Administrativo de
Solucion de Reclamos de Usuarios; y con la conformidad
de la Gerencia de Asesoria Legal;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27336, Ley de Desarrollo de las
Funciones y Facultades del OSIPTEL, establece en su
articulo 37° que el TRASU es competente para resolver
los reclamos de los usuarios en segunda instancia,
siendo su conformacién y funcionamiento definidos por
el OSIPTEL mediante Resolucion del Consejo Directivo;

Que, los articulos 58°, 59° y 94° del Decreto Supremo
N° 008-2001-PCM, Reglamento General del OSIPTEL,
establecen la competencia exclusiva de este Organismo
para resolver los reclamos presentados por usuarios
contra las empresas operadoras en segunda instancia, a
través del TRASU; cuyos integrantes son designados por
el Consejo Directivo, quien ademas puede establecer el
ndmero de integrantes y el mecanismo de conformacion
de Salas, de acuerdo a sus necesidades;

Que, el articulo 8° del Reglamento Interno del
TRASU aprobado por Resolucion de Consejo Directivo
N°  102-2017-CD/OSIPTEL  (Reglamento Interno),
regula la conformacién de las Salas del TRASU, la
cual se encuentra a cargo del Consejo Directivo; quien
determinara el nimero de Salas que integran el TRASU,
asi como su conformacion;

Que, el numeral (v) del articulo 3° de la Resolucion de
Consejo Directivo N° 051-2018-CD/OSIPTEL que aprob6
las Medidas Extraordinarias relacionadas al procedimiento
de atencion de reclamos de usuarios dispuso que
el Presidente del Consejo Directivo, de considerarlo
necesario, podra disponer la conformacién de una Sala
Colegiada Transitoria que se encargue de resolver
los procedimientos administrativos sancionadores de
competencia del TRASU;

Que, a efectos de resolver los procedimientos
administrativos sancionadores que se encuentren a
cargo del TRASU, segln lo dispuesto en el articulo 3°
de la Resolucion de Consejo Directivo N° 051-2018-
CD/OSIPTEL, resulta necesario conformar una Sala
Colegiada Transitoria,;

Que, en aplicacion del inciso k) del articulo 86°
del Reglamento General del OSIPTEL y del numeral
(v) del articulo 3° de la Norma que aprueba Medidas
Extraordinarias relacionadas al procedimiento de atencion
de reclamos de usuarios;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Constituir una Sala Colegiada
Transitoria del Tribunal Administrativo de Solucion de
Reclamos de Usuarios, asignandole competencia para
la tramitacion de los procedimientos administrativos
sancionadores a cargo del TRASU.

Articulo Segundo.- Designar como Vocales de la
Sala Colegiada Transitoria del TRASU, a partir del 11
de mayo de 2018 y por el periodo de vigencia de las
Medidas Extraordinarias referidas a las competencias y
organizacion del TRASU, establecidas en el articulo 3°
de la Resolucién de Consejo Directivo N° 051-2018-CD/
OSIPTEL, en adicién a sus funciones, a los siguientes
sefiores:

- Galia Angélica Mac Kee Bricefio, Presidente.
- Maria Luisa Hildebrandt Belmont.
- Abelardo José Carlos Aramayo Baella.

Articulo Tercero.- Encargar a la Gerencia General
disponer las acciones necesarias para la publicacion en el
Diario Oficial “El Peruano” de la presente Resolucion; asi
como en el Portal Institucional (pagina web institucional:
http://www.osiptel.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

RAFAEL EDUARDO MUENTE SCHWARZ
Presidente del Consejo Directivo

1647110-1

ORGANISMOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS

Aprueban transferencias financieras a favor
de entidades publicas y otorgamiento de
subvenciones a favor de personas juridicas
privadas

RESOLUCION DE PRESIDENCIA
N° 067-2018-CONCYTEC-P

Lima, 11 de mayo de 2018

VISTOS: El Informe  Técnico  Legal N°
010-2018-FONDECYT-UPP-UAJ-USM y el Oficio N°
174-2018-FONDECYT-DE, del Fondo Nacional de
Desarrollo Cientifico, Tecnolégico y de Innovacion
Tecnoléogica — FONDECYT, y el Informe N°
131-2018-CONCYTEC-OGPP, de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto del Consejo Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica -
CONCYTEC; Yy,

CONSIDERANDO:

Que, la Trigésima Cuarta Disposicién Complementaria
Final de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2016, en su Numeral 1)
autoriza excepcionalmente al CONCYTEC, a partir de la
vigencia de la citada Ley, con la finalidad de cofinanciar
programas y proyectos en materia de ciencia, tecnologia
e innovacion tecnoldgica, a: a) Efectuar transferencias
financieras a favor de entidades publicas del Gobierno
Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales; y
b) Otorgar subvenciones a favor de personas juridicas

privadas, domiciliadas y no domiciliadas en el pais.
Asimismo, dispone que las referidas transferencias y
subvenciones se aprueban mediante resolucion del Titular
del Pliego CONCYTEC, previa suscripcién de convenio e
informe favorable de la oficina de presupuesto o la que
haga sus veces, debiéndose publicar en el Diario Oficial
El Peruano;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N°
021-2018-CONCYTEC-P de fecha 14 de febrero de
2018, se aprueba la Directiva N° 02-2018-CONCYTEC-
OGPP denominada “Procedimiento para la aprobacion
de Transferencias Financieras y/u Otorgamiento de
Subvenciones 2018, en el marco del Numeral 1) de la
Trigésima Cuarta Disposicion Complementaria Final de
la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2016”, (en adelante, la Directiva);

Que, el Numeral 6.1 de la Directiva, dispone que
el FONDECYT es responsable de la conducciéon y
ejecucion de los instrumentos financieros, que comprende
entre otros, la seleccién de ganadores, asi como la
determinacion de los montos cuya transferencia financiera
se solicita aprobar o cuya subvencién se solicita autorizar;

Que, el segundo parrafo del referido Numeral sefiala
gque el FONDECYT es responsable de verificar cada uno
de los aspectos técnicos y legales que se consignen en
los Informes Técnicos-Legales que remita al CONCYTEC;

Que, mediante el Oficio N° 174-2018-FONDECYT-
DE, la Direccion Ejecutiva del FONDECYT, solicita la
aprobacién de transferencias financieras y otorgamiento
de subvenciones a favor de las instituciones que
suscribieron convenios en materia de ciencia, tecnologia
e innovaciéon tecnoldgica, a favor de la Universidad
Nacional de San Martin (S/ 112,400.00); de la Universidad
Nacional Agraria de la Selva (S/ 16,896.20); de la
Universidad Nacional Agraria La Molina (S/ 5,066.00);
de la Universidad Nacional de Trujillo (S/ 40,339.75);
del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas
(S/ 180,112.63); de la Pontificia Universidad Catdlica
del Pert (S/ 185,337.07); de la Universidad Catdlica
de Santa Maria (S/ 171,059.27); de la Universidad
Privada Antenor Orrego (S/ 7,726.20); de la Universidad
Peruana Unién (S/ 28,126.00); de la Universidad
Catdlica San Pablo (S/ 58,379.33); de la Universidad
Cientifica del Sur (S/ 7,591.42); de la Universidad de
Lima (S/ 32,170.00); del Instituto Geoldgico Minero y
Metalurgico (S/ 39,406.89); y de la Universidad de Piura
— Facultad de Ingenieria (S/ 25,710.40), por un monto
total ascendente a S/ 910,321.16, quienes resultaron
ganadores del Esquema Financiero EF-041: “Proyectos
de Investigacion Basica y Proyectos de Investigacion
Aplicada” — Convocatoria a Concurso 2015 — I, conforme
a lo dispuesto en la Resolucién de Direccion Ejecutiva N°
144-2015-FONDECYT-DE; del Esquema Financiero EF-
041: “Proyectos de Investigacion Béasica y Proyectos de
Investigacion Aplicada” — Convocatoria 2015 — |, conforme
a lo dispuesto en la Resolucién de Direccion Ejecutiva N°
163-2015-FONDECYT-DE; y del Esquema Financiero
EF-041 denominado: “Proyectos de Investigacion Basica
y Proyectos de Investigacion Aplicada” — Convocatoria
2015 — IIl, conforme a lo dispuesto en la Resolucién de
Direccién Ejecutiva N° 011-2016-FONDECYT-DE;

Que, la Direccion Ejecutiva del FONDECYT remite
el Informe Técnico Legal N° 010-2018-FONDECYT-
UPP-UAJ-USM (en adelante el Informe Técnico Legal),
mediante el cual los Responsables de la Unidad
de Planeamiento y Presupuesto, de la Unidad de
Seguimiento y Monitoreo y de la Unidad de Asesoria
Juridica del FONDECYT determinan la viabilidad
técnica, presupuestal y legal para otorgar subvenciones
a favor de personas juridicas privadas y aprobar
transferencias financieras a favor de entidades publicas,
a favor de: La Universidad Nacional de San Martin (S/
38,420.00); de la Universidad Nacional de San Martin
(S/34,900.00); de la Universidad Nacional de San Martin
(S/°39,080.00); de la Universidad Nacional Agraria de la
Selva (S/ 16,896.20); de la Universidad Nacional Agraria
La Molina (S/ 5,066.00); de la Universidad Nacional de
Trujillo (S/ 40,339.75); del Instituto Geoldgico Minero
y Metaldrgico (S/ 35,706.39); del Instituto Geoldgico
Minero y Metallrgico (S/ 3,700.50); del Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas (S/ 55,133.32 y
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S/ 27,612.67); del Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplésicas (S/ 36,633.32); del Instituto Nacional
de Enfermedades Neoplasicas (S/ 60,733.32); de la
Pontificia Universidad Catoélica del Pert (S/ 18,472.00);
de la Pontificia Universidad Catdlica del Perd (S/
54,716.00); de la Pontificia Universidad Catélica del Peru
(S/ 19,730.00); de la Pontificia Universidad Catélica del
Pert (S/20,000.00); de la Pontificia Universidad Catélica
del PerG (S/ 42,111.10); de la Pontificia Universidad
Catolica del Pert (S/. 19,773.47); de la Pontificia
Universidad Catdlica del Pert (S/. 10,534.50); de la
Universidad Catélica de Santa Maria (S/ 58,082.00); de
la Universidad Catdlica de Santa Maria (S/ 20,000.00);
de la Universidad Catélica de Santa Maria (S/ 20,000.00),
de la Universidad Catélica de Santa Maria (S/ 6,677.27);
de la Universidad Privada Antenor Orrego (S/ 7,726.20);
de la Universidad Peruana Unién (S/ 28,126.00); de
la Universidad Catélica San Pablo (S/ 18,450.00); de
la Universidad Catélica San Pablo (S/ 19,999.00); de
la Universidad Catélica San Pablo (S/ 19,930.33); de
la Universidad Cientifica del Sur (S/ 7,591.42); de la
Universidad de Lima (S/ 32,170.00); de la Universidad
de Piura — Facultad de Ingenieria (S/ 25,710.40); de la
Universidad Catélica de Santa Maria (S/ 23,150.00); de
la Universidad Catélica de Santa Maria (S/ 23,150.00) y
de la Universidad Catélica de Santa Maria (S/ 20,000.00),
por un importe total ascendente a S/ 910,321.16, para
cofinanciar proyectos en ciencia, tecnologia e innovacion
tecnologica (CTI) sefialados en el Informe Técnico Legal.
Los citados 6rganos adjuntan copia del Certificado de
Crédito Presupuestario N° 0000000201, N° 0000000202
y N° 0000000203 y copia de la Resolucion de Direccion
Ejecutiva N° 144-2015-FONDECYT-DE, de la Resolucion
de Direccion Ejecutiva N° 163-2015-FONDECYT-
DE, y de la Resolucion de Direccion Ejecutiva N°
011-2016-FONDECYT-DE;

Que, el Numeral 4.1 del Informe Técnico Legal, sefiala
que es viable técnica y presupuestalmente realizar las
transferencias financieras a favor de entidades publicas
y el otorgamiento de subvenciones a favor de personas
juridicas privadas para cofinanciar los proyectos de las
instituciones aprobadas mediante convenios suscritos por
la Direccion Ejecutiva del FONDECYT;

Que, el Numeral 4.2 del Informe Técnico Legal,
agrega que es viable técnica y legalmente realizar
las transferencias financieras y el otorgamiento de
subvenciones para cofinanciar los proyectos de las
instituciones aprobados mediante convenios suscritos
por la Direccion Ejecutiva del FONDECYT, sefialando que
para tal efecto se han verificado el cumplimiento de todos
los aspectos técnicos y legales exigidos para efectuar
los desembolsos solicitados, establecidos en las Bases
de los concursos aprobados por el FONDECYT, en los
convenios suscritos por el FONDECYT, en las Directivas,
Guias y Lineamientos u otros similares emitidos por el
FONDECYT y en la normativa vigente sobre la materia.
Asimismo, el Numeral 4.3 del Informe Técnico Legal,
agrega que se ha verificado que las transferencias
financieras y el otorgamiento de subvenciones solicitadas
cuentan con los convenios correspondientes debidamente
suscritos y plenamente vigentes, dentro del marco legal
normativo vigente sobre la materia;

Que, los Responsables de la Unidad de Planeamiento
y Presupuesto, de la Unidad de Seguimiento y Monitoreo
y de la Unidad de Asesoria Juridica del FONDECYT,
con la visacion de la presente Resolucion, ratifican el
cumplimiento de todos los aspectos técnicos y legales
exigidos para efectuar los desembolsos solicitados en el
Informe Técnico Legal N° 010-2018-FONDECYT-UPP-
UAJ-USM, las disposiciones contenidas en las Bases

(incluida su vigencia), y en la normativa vigente sobre la
materia;

Que, mediante Informe N° 131-2018-CONCYTEC-
OGPP, la Jefa (e) de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del CONCYTEC, sefiala que ha verificado lo
informado por el FONDECYT, emitiendo opinién favorable
y con la visacion de la presente Resolucion, ratifica la
viabilidad de la presente autorizacién en el marco de
sus competencias, concluyendo que la solicitud de las
transferencias financieras a favor de entidades publicas
y el otorgamiento subvenciones a favor de personas
juridicas privadas efectuada por el FONDECYT, cuenta
con la disponibilidad presupuestal respectiva, con la cual
se cofinanciaran los proyectos en CTI sefialado en el
Informe Técnico Legal N° 010-2018-FONDECYT-UPP-
UAJ-USM;

Que, con Informe N° 53-2018-CONCYTEC-OGAJ-
MPT, el mismo que la Jefa (e) de la Oficina General de
Asesoria Juridica del CONCYTEC hace suyo a través
del Proveido N° 151-2018-CONCYTEC-OGAJ, se indica
que teniendo en cuenta lo sefialado en el Informe Técnico
Legal N° 010-2018-FONDECYT-UPP-UAJ-USM, y en el
Informe N° 131-2018-CONCYTEC-OGPP, se ha cumplido
con lo dispuesto en la Directiva;

Con lavisacion de la Jefa (e) de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, de la Jefa (e) de la Oficina
General de Asesoria Juridica, del Director Ejecutivo
del FONDECYT, de la Responsable de la Unidad
de Planeamiento y Presupuesto, de la Responsable
(e) de la Unidad de Seguimiento y Monitoreo y del
Responsable (e) de la Unidad de Asesoria Juridica del
FONDECYT,

De conformidad conlodispuestoenlalLeyN°28613, Ley
del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Tecnolégica; la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016; el Decreto
Supremo N° 026-2014-PCM que aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funciones del CONCYTEC; y la
Resolucion de Presidencia N° 021-2018-CONCYTEC-P
que aprueba la Directiva N° 02-2018-CONCYTEC-OGPP
“Procedimiento para la aprobacion de Transferencias
Financieras y/u Otorgamiento de Subvenciones 2018,
en el marco del Numeral 1) de la Trigésima Cuarta
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30372,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
20167

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar transferencias financieras a favor
de entidades publicas y el otorgamiento subvenciones a
favor de personas juridicas privadas, por la sumatotal de S/
910,321.16 (Novecientos Diez Mil Trescientos Veintiuno y
16/100 Soles), en el marco de lo dispuesto por el Numeral
1) de la Trigésima Cuarta Disposicion Complementaria
Final de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2016, conforme al Anexo que
forma parte integrante de la presente Resolucion.
Articulo 2.- Notificar la presente Resolucion a la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
CONCYTEC, asi como a la Direccion Ejecutiva del
FONDECYT, para su conocimiento y fines pertinentes.
Articulo 3.- Disponer la publicaciéon de la presente
Resoluciéon y su Anexo, en el Diario Oficial El Peruano.
Articulo 4.- Disponer la publicaciéon de la presente
Resolucién en el Portal de Transparencia del CONCYTEC.

Registrese, comuniquese y publiquese.

FABIOLA LEON-VELARDE SERVETTO

de los mencionados concursos, los citados convenios Presidenta
Anexo
Ne Tipo de Proyecto Denominacion del Proyecto Institucion Total S/
cofinanciamiento
Proyecto | Restauracion de suelos degradados por agricultura migratoria usando microorganismos Universidad 38,420.00

benéficos asociados a plantas de cobertura en la zona de proteccion de la sub cuenca
del Cumbaza, en San Martin Martin

Nacional de San
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N Tipo de Proyecto Denominacion del Proyecto Institucion Total S/
cofinanciamiento
Proyecto | Generacion de mutaciones genoémicas estables en Sacha Inchi (Plukenetia volubilis L.) Universidad 34,900.00
que atribuyan tolerancia a nematodo del nudo (Meloidogyne sp.) en la regién San Martin | Nacional de San
Martin
Proyecto Control del nematodo del nudo (Meloidogyne spp.) en el cultivo de sacha inchi Universidad 39,080.00
(Plukenetia volubilis L.) mediante el uso de hongos micorrizicos arbusculares (HMA) en Nacional de San
San Martin Martin
Proyecto | Estrategias tecnolégicas para reducir el contenido de cadmio en las almendras del cultivo Universidad 16,896.20
de cacao Nacional Agraria de
la Selva
1 | Transferencias | Proyecto |Establecimiento de un mapa fisico preliminar de marcadores moleculares de polimorfismo Universidad 5,066.00
financieras a favor de nucleétido simple (SNP) en alpaca (Vicugna pacos) en base a informacion obtenida | Nacional Agraria la
de entidades con un chip de bovinos (Bovine HD genotyping BeadChip) Molina
Ublicas - - o - A o
P Proyecto | Mucilagos de Linum usitatissimum y Chondracanthus chamissoi como inhibidores de Universidad 40,339.75
corrosion verde para los aceros ASTM A192, ASTIM A335 grado P11y ASTM A335 grado | Nacional de Trujillo
P22 en solucién de HCI 1m con temperaturas entre 25°C y 65°C
Proyecto | Registro de variaciones climéticas en los sedimentos durante el mesozoico y cenozoico | Instituto Geol6gico | 35,706.39
en el suroeste de Pert (Sur de 17°), y sus implicancias en el levantamiento de los andes | Minero y Metalurgico
centrales
Proyecto Cusco-PATA: Paleosismologia, Arqueosismologia y Tectonica Activa. Instituto Geoldgico 3,700.50
Minero y Metalurgico
Proyecto | Epstein-bar virus y Helicobacter pylori como agentes causales del cancer gastrico enla | Instituto Nacional 55,133.32
poblacion peruana. Estudio epidemioldgico y molecular realizado a nivel nacional de Enfermedades 27 612,67
Neoplasicas e
Proyecto Andlisis de la metilacion producida por los agentes infecciosos causantes del cancer Instituto Nacional 36,633.32
gastrico y su interaccion con sistema inmune del huésped de Enfermedades
Neoplasicas
Proyecto Biopsia liquida: células tumorales circulantes y ADN circulante tumoral como Instituto Nacional 60,733.32
biomarcadores en cancer mama triple negativo de Enfermedades
Neoplasicas
Proyecto Modelo matematico para la prevision de la respuesta dindmica de una tuberia que Pontificia 18,472.00
transporta flujo bifasico gas-liquido Universidad Catdlica
del Pert
Proyecto Evaluacién de alcoholes en vinos peruanos y su deteccién mediante un arreglo de Pontificia 54,716.00
sensores basados en Oxidos de Estafio y zeolitas Universidad Catélica
del Pert
Proyecto | Implementacién de una prétesis mioeléctrica de miembro superior transradial con control Pontificia 19,730.00
de fuerza y sistema de retroalimentacion haptica Universidad Catélica
del Pert
Proyecto Desarrollo de electrolitos para paneles fotovoltaicos a partir de biopolimeros y Pontificia 20,000.00
nanomateriales Universidad Catélica
del Pert
Proyecto | Sintesis y caracterizacion de resinas alquidicas a base de aceite vegetal de Sacha Inchi Pontificia 42,111.10
(Plukenetia volubilis) Universidad Catélica
del Perd
Proyecto Disefio e implementacion de un vehiculo de superficie semi-auténomo (ASV) para Pontificia 19,773.47
monitoreo de calidad del agua y estudios de limnologia Universidad Catélica
del Perd
Proyecto Obtencion de productos y bioproductos con aplicacion alimentaria, farmacéutica y Pontificia 10,534.50
cosmética a partir de los residuos provenientes de la industria vitivinicola mediante la | Universidad Catélica
implementacion de tecnologias limpias, extractivas y fermentativas del Pert
Proyecto | Disefio, caracterizacion y evaluacion de sistemas liposomales a base de macamidas, | Universidad Catélica| 58,082.00
vectorizados hacia el sistema nervioso central para el tratamiento de la epilepsia de Santa Marfa
Proyecto Estudio mecanico cuantico de los compuestos presentes en la quinua Universidad Catdlica| 20,000.00
(Chenopodium quinoa) con potencial actividad antioxidantes mediante teoria de Santa Maria
funcional de la densidad y la determinacion de relaciones entre su estructura y
reactividad (QSAR)
Proyecto | Estudio mediante simulacion de dindmica molecular y QUMM de las profilinas humanas y | Universidad Catélica| 20,000.00
vegetales que desencadenan reacciones alergénicas al polen de Santa Maria
2 | Subvencionesa | Proyecto | Obtencion de trazas de fibra de carbono a partir de metano soportado en catalizadores | Universidad Catolica| 6,677.27
favor de personas metalicos de Santa Maria
juridicas privadas
Proyecto | Eficacia de inhibidores de proteasas obtenidos a partir de plantas endémicas del Perd | Universidad Privada |  7,726.20
como control biolégico de la Cochinilla harinosa (hemiptera: pseudococcidae) que afecta | Antenor Orrego
el cultivo de vid (Vitis vinifera) del departamento de Piura
Proyecto |Plataforma digital inteligente y big data para el turismo rural comunitario en la region Puno Universidad 28,126.00

Peruana Unién
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N° Tipo de Proyecto Denominacion del Proyecto Institucion Total S/
cofinanciamiento
Proyecto | Generacion de modelos tridimensionales de huesos humanos para fines de exploracion | Universidad Catolica | 18,450.00
y cuantificacion 6sea San Pablo
Proyecto Implementacion de un sistema de medidas termo mecénicas para el estudio del Universidad Catolica| 19,999.00
comportamiento plastico de compuestos geo poliméricos basados en relaves mineros San Pablo
Proyecto | Tecnificacion de procedimiento para obtencion del género no tejido en base a fibras de la | Universidad Catolica| 19,930.33
region Arequipa San Pablo
Proyecto | Implementacién de nuevas técnicas para el monitoreo hioldgico de las aves guaneras en Universidad 7,591.42
el Pert Cientifica del Sur
Proyecto Nuevos procesos fotoelectrogquimicos con materiales nanoestructurados para la Universidad de Lima | 32,170.00
eliminacion de contaminantes organicos en medios acuosos
Proyecto | Control avanzado para mejorar uso de consumo energetico en sistemas de refrigeracion Universidad de 25,710.40
industrial Piura - Facultad de
Ingenieria
Proyecto | Co-administracion de inhibidores de la glicoproteina-p como alternativa terapéutica en el | Universidad Catélica| 23,150.00
tratamiento contra la epilepsia de Santa Maria
Proyecto Identificacion y evalucion de los polimorfismos de nucleotido tnico (SNPs) MDR1y Universidad Catélica | 23,150.00
CITOCROMO P450 CYP3A4 Y CY2C9, en la resistencia a farmacos antiepilépticos en de Santa Maria
pacientes peruanos
Proyecto | Estudio de la reactividad de ciclotidos para el potencial uso en tratamientos del alzheimer, | Universidad Catdlica | 20,000.00
mediante técnicas mixtas de mecanica cuantica y molecular (QMMM) de Santa Maria
Total S/ 910,321.16

1647199-1

Designan Auxiliar Coactivodelalntendencia
Regional Piura

INTENDENCIA REGIONAL PIURA

RESOLUCION DE INTENDENCIA
N° 080-024-0000355

Piura, 8 de mayo de 2018
CONSIDERANDO:

Que, es necesario designar Auxiliar Coactivo de la
Intendencia Regional Piura para garantizar el normal
funcionamiento de su cobranza coactiva;

Que, el articulo 114° del Texto Unico Ordenado del
Codigo Tributario, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 133-2013-EF y modificatoria, establece los requisitos
que deberan reunir los trabajadores para acceder al cargo
de Auxiliar Coactivo;

Que, el personal propuesto ha presentado Declaracion
Jurada manifestando reunir los requisitos antes indicados;
_ Que, la Décimo Cuarta Disposicion Final del Texto
Unico Ordenado del Cdédigo Tributario, establece que
lo dispuesto en el numeral 7.1 del articulo 7° de la
Ley N° 26979, no es de aplicacion a los érganos de la
Administracion Tributaria cuyo personal ingresé mediante
Concurso Publico;

Que, el articulo Unico de la Resolucion de
Superintendencia Nacional Adjunta Operativa N°
005-2014-SUNAT/600000 desconcentra en el Intendente
Principales Contribuyentes Nacionales, en el Intendente
Lima y en los Intendentes Regionales, la competencia
para designar auxiliares coactivos en el ambito de
competencia de cada intendencia;

En uso de las facultades conferidas en la Resolucion
de Superintendencia Nacional Adjunta Operativa N°
005-2014-SUNAT/600000.

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar como Auxiliar Coactivo de
la Intendencia Regional Piura al trabajador que se indica
a continuacion:

N° | REG.
1 | 8680

APELLIDOS Y NOMBRES
ARTURO HISBES DELGADO

Registrese, comuniquese y publiquese.

PERCY MIGUEL ZAPATA PAULINI
Intendente Regional (e)
Intendencia Regional Piura

1646780-1
ORGANISMOS AUTONOMOS
Aprueban reordenamiento de cargos

del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional del Consejo Nacional de la
Magistratura

RESOLUCION DEL CONSEJO NACIONAL

DE LA MAGISTRATURA
N° 067-2018-P-CNM

San Isidro, 2 de mayo de 2018

VISTO:

La Resolucion N° 052 y 054-2018-P-CNM, la
Resolucion N° 001-2018-DG-CNM, los Memorandos
Nros. 000500 y 000548-2018-DG/CNM de la Direccion
General, el Memorando N° 000409-2018-OAF/CNM vy
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el Informe N° 000000-2018-ARH-OAF/CNM del Area de
Recursos Humanos, sobre el reordenamiento de cargos
del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del
Consejo Nacional de la Magistratura;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion N° 016-2018-P-CNM
se aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional del Consejo Nacional de la Magistratura;

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 304-2015-SERVIR-PE se aprueba la Directiva N°
002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestion del
proceso de administracién de puestos, y elaboracion y
aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”,
que es modificada por la Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE, la cual también
formaliza la aprobacién de su version actualizada;

Que, el numeral 5 del Anexo 4 de la Directiva N°
002-2015-SERVIR/GDSRH, establece que el reordenamiento
de cargos del CAP Provisional es el procedimiento mediante
el cual se pueden realizar los siguientes ajustes: a) Cambios
en los campos: “n° de orden”, “cargo estructural”, “cédigo”,
“clasificacion”, “situacion del cargo” y “cargo de confianza”,
y b) Otras acciones de administracion del CAP Provisional
que no incidan en un incremento del presupuesto de la
entidad. No requerird de un nuevo proceso de aprobacion
del CAP Provisional y podra aprobarse mediante resolucion o
dispositivo legal que corresponda al titular de la entidad, previo
informe de la oficina de recursos humanos o el que haga sus
veces, con el visto bueno de la oficina de racionalizacion o
quien haga sus veces;

Que, la Direccién General del Consejo Nacional de
la Magistratura, mediante los Memorandos Nros 000500
y 000548-2018-DG/CNM ha dispuesto que los cargos

Técnico A de la Oficina de Atencion al Usuario, Tramite
Documentario y Archivo, y Profesional A de la Oficina de
Planificacion y Cooperacion Técnica, sean reubicados en
la Oficina de Tecnologias de la Informacion, y la Oficina de
Administracion y Finanzas, respectivamente, en atencion
a la reevaluacion de necesidades en el marco del proceso
de modernizacion institucional,

Que, la Presidencia del Consejo Nacional de la
Magistratura, mediante la Resolucion N°052-2018-P-CNM,
ha aceptado la renuncia del trabajador al cargo de Jefe de
la Oficina de Planificacion y Cooperacion Técnica;

Que, mediante la Resolucion N° 001-2018-DG-
CNM la Direccion General del Consejo Nacional de la
Magistratura dispone el cese del vinculo laboral por
causal de jubilacion obligatoria y automatica por limite de
edad (70 afios) del trabajador que venia desempefiando
el cargo de Profesional A de la Oficina de Planificacion y
Cooperacion Técnica;

Que, asimismo, mediante la Resolucion N°
054-2018-P-CNM la Presidencia del Consejo Nacional de la
Magistratura ha modificado el Reglamento de Organizacion
y Funciones en lo que corresponde a la estructura organica
desagregando la Oficina de Planificacién y Presupuesto
en las Oficinas de Planificacion y Cooperacion Técnica, y
Presupuesto e Inversiones, haciéndose necesario realizar
las acciones de administracion del Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional, como el cambio del cargo de Jefe
de Area de Presupuesto e Inversiones a Jefe de Oficina
de Presupuesto e Inversiones, reubicacion de los cargos
de Profesional Ay Técnico A del Area de Presupuesto e
Inversiones al Area de Planificacion y el despacho de la Oficina
de Planificacion y Cooperacion Técnica, respectivamente,
entre otros, a fin de establecer la debida concordancia entre
ambos documentos de gestion institucional, sin que implique
un incremento del presupuesto institucional;
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Que, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 5 0071013 ‘Secreta,m 021.01006]  SP-AP 7[5 ]2
del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH )
< - . e -z TOTAL ORGANO 13 1m| 2 0
el Area de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion
y Finanzas, ha elaborado el proyecto de reordenamiento de
cargos del CAP Provisional, el mismo que ha sido sustentado | DENOMINACION DEL ORGANO: PLENO DEL CONSEJO
h o .
mediante el I,nfo_rme N OOOO37_2018_ARH_OAF/CNM’ 1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: CENTRO PARA LA EXCELENCIA DE LA
Que, el indicado proyecto de reordenamiento del CAP : MAGISTRATURA
Provisional cuenta con el visto bueno de la Oficina de SITUA.
Planificacion y Cooperacién Técnica, segun lo indicado No . ) CION DEL | caARGO DE
en el Memorando N° 000086-2018-OPCT/CNM, de ORDEN | CARCGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL | CARGO | conrianza
conformidad con lo dispuesto en el numeral 5 de la Directiva o|r
Ne 002'2015'S,E_RV|R/GDSR_H; 014 |Jefe de Oficina 021.01.01.2 EC 1 1 1
Que, en merito a los considerandos precedentes resulta o5 Iremoc ZioLoiel  spap 1 1
necesario aprobar el reordenamiento de cargos del Cuadro -
para Asignacion de Personal Provisional del Consejo TOTAL ORGANO R !
Nacional de la Magistratura a fin de contar con un documento
de gestion actualizado, el mismo que consta de un total de ; DENOMINACION DEL ORGANG: PRESIDENGIA
201 cargos, de los cuales 88 tienen la situacion de ocupados i
y 113 de previstos, y se ha elaborado tomando en cuenta DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
la informacién sobre cargos estructurales, la clasificacion, SITUA-

Hdi imi CION DEL
COdI.gOS y IOS Ilr.mtes porcentuales qe empl.eado.s, de v CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CARGO DE
confianza y directivos superiores de libre designacion y ORDEN CONFIANZA
remocion, dispuestos en la normativa vigente; o|r

De conformidad con lo establecido en el articulo 37° 016  |Presidente 021.02.00.1 FP 1|1
de la Ley N° 26397, Ley Organica del Consejo Nacional 017 |Asesor! 021.02.00.2 EC I 1
. 70 S
de la Magistratura; articulo 16° inciso m) del Reglamento o8 |nsesort 2102003 SPDS 1 1
de Organizacion y Funciones del Consejo Nacional 15 Isoama] i s -
de la Magistratura, aprobado por la Resolucion N° caeara 020 -
170-2017-P-CNM y modificado por las Resoluciones 045 y 020 _|Técnico C 02102006  SP-AP t e
054-2018-P-CNM; Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su TOTAL GRGANO 5 |41 1
Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM; la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas
para la gestion del proceso de administracion de puestos, y i DENOMINACION DEL ORGANO: PRESIDENCIA
elabOl’?ClOn y aprobaC|on del Can}l’O de PUES'tOS de la .Entld.ad .1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: GABINETE DE ASESORIA TECNICA
— CPE”, aprobada con la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 304-2015-SERVIR/PE, modificada por la Resolucién de C‘S(!)LU;EL
Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR-PE; OR'\SEN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | caRGO CCSSSQND;\
Con el visado del Director General, y los Jefes de las ol s
Oficinas de Asesoria Juridica, Administracién y Finanzas,
y Planificacién y Cooperacion Técnica del Consejo 021 |Asesorl 021.02.01.2 EC ! ! !
Nacional de la Magistratura; 0 |JefedeGabinetede | o0 o gp e 1 f
Asesores
SE RESUELVE: 023/029 |Asesor | 021.02.0L5 SP-ES 707
Articulo 1°.- Aprobar el reordenamiento de cargos TOTAL UNIDAD ORGANICA R !
del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del
Conse]o NaCIOnaI de Ia MagIStrat.u,ra qUe como Anexo 1] DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
forma parte de la presente Resolucion
Articulo 2°.- Encargar a la Direccion General y a la DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
Oficina de Administracion y Finanzas del Consejo Nacional SITUA-
i i o CION DEL
de la Magistratura, que adopten las acciones de personal N | ARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | S| CARGO DE
necesarias, a fin de implementar lo dispuesto en la presente ORDEN CONFIANZA
Resolucion. o|r
Articulo 3°.- Disponer la publicacion de la Presente 030 |Director General 021.03.002 EC 1|1 1
Resolucién y su Anexo en el Portal Institucional del Consejo 031 |Asesorl 021.03.005|  sP-ES 1|1
Nacional de la Magistratura (www.cnm.gob.pe) y en el 032 I sesor 02103005 SPES PR
Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe), en la misma
. v C7) P Prof | B 21.03.00. P-E! 1 1
fecha de publicacion de la presente Resolucion en el Diario 083 _|Profesiona @LE0S|  SPES
Oficial El Peruano. 034 |Profesional C 021.03.00.5 SP-ES 1 1
. . . . 035  |Secretaria | 021.03.00.6 SP-AP 1 1
Registrese, comuniquese, publiquese y archivese. 036012 [Teenico B L0006 spap 7 1
ORLANDO VELASQUEZ BENITES 043 [TécnicoC 02103.006|  SP-AP 1|1
Presidente TOTAL ORGANO 14 | 131 1
ANEXO 4-B
\% DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
FORMATO N° 1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
2 SITUA-
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL " ) ) CION DEL | caRGO DE
ORDEN |CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conpianzA
ENTIDAD: CONSEJO NACIONAL DE LA MAGISTRATURA (o] P
SECTOR: CONSEJO NACIONAL DE LA MAGISTRATURA 044 | Secretario General 021.04.00.2 EC 1 1 1
045  |Asesor | 021.04.00.5 SP-ES 1 1
| DENOMINACION DEL ORGANO: PLENO DEL CONSEJO 046 |Asesor 021.04.00.5 SP-ES 1 1
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 047 |Profesional A 02104005  SPES 1 1
SITUA- 048 |Secretaria | 021.04.00.6 SP-AP 1 1
CION DEL
OR,\IIDDEN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO ((Z:OASI(:EI;)NDZE\ 049/050 |Técnico B 021.04.00.6 SP-AP 2 2
0 p 051  |Técnico C 021.04.00.6 SP-AP 1 1
001/006 |Consejero 021.01.00.1 FP 6 6 TOTAL ORGANO 8 5|3 1




20 NORMAS LEGALES Lunes 14 de mayo de 2018 / ¥-:% El Peruano
v DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL ‘ Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ASISTENCIA Y SOPORTE AL PLENO DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
s conDEL
o ) i CION DEL e . ) CARGO DE
OR'\[‘)EN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | cARGO ggﬁggNDzi ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conriaNzA
o|P o|P
052 |Jefe de Unidad 021.04.01.4 SP-EJ 1 1 072 |Jefe de Oficina 021.08.003 SP-DS 1 1
053 | Profesional A 021.04.0L5 SP-ES 1|1 073 |Profesional B 021.08.005 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 [ 1)1 0 074 |Técnico C 021.08.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 0|3 0
v DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
V2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CONTROL DE CALIDAD X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA
DOCUMENTARIA CORRUPCION
SITUA- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N ) i CION DEL | cARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | cARGO SITUA-
ORDEN CONFIANZA CIONDEL
o
o|r OR%EN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO ggﬁgg@i
054 |Jefe de Unidad 021.04.02.4 SP-EJ 1 1 olp
055 _ |Profesional A 021.04025|  SPES 1 1 075 | Jefe de Oficina 021.09.003|  SP-DS 1 1
056  |Profesional C 021.04.02.5 SP-ES 1 1 076 |Profesional B 021.09.00.5 SP-ES 1 ]
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 1] 0 077 |Técnico C 021.09.006|  SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 0|3 0
v DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
V3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE COORDINACION DE ORGANOS . DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ATENCION AL USUARIO, TRAMITE
DESCONCENTRADOS DOCUMENTARIO Y ARCHIVO
SITUA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CION DEL | cARGO DE
ORDEN CARGO | CONFIANZA SITUA-
CION DEL
o|p N . . CARGO DE
: ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | ConpiaNzA
057 |Jefe de Unidad 021.04.03.4 SP-EJ 1 1 ol s
058  |Profesional C 021.04.03.5 SP-ES 1 1
078  |Jefe de Oficina 021.10.00.3 SP-DS 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 |02 0
079  |Profesional C 021.10.00.5 SP-ES 1 1
080  |Técnico C 021.10.00.6 SP-AP 1 1
v DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL -
TOTAL ORGANO 3 1|2 0
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUA-
N . ) CIONDEL | cARGO DE DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ATENCION AL USUARIO, TRAMITE
CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL : h
ORDEN CARGO | CONFIANZA X DOCUMENTARIO Y ARCHIVO
ofr 1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ATENCION AL USUARIO Y
5 - TRAMITE DOCUMENTARIO
059 Jggﬁfj'ﬁ;ﬁz@%ﬁ; 021.05003|  SP-DS 1 1
SITUA-
060 | Profesional A 021.05.005 SP-ES 1|1 e ) ) CION DEL | cARGO DE
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | coNFIANZA
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 |11 0
o|p
081 |Jefe de Area 021.10.01.4 SP-EJ 1 1
vi DENOMINACION DEL ORGANO: PROCURADURIA PUBLICA
082 |TécnicoA 021.10.01.6 SP-AP 1 1
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
STUA TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 o |2 0
N ) ) CION DEL | cARGO DE
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conmanza
olp « DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ATENCION AL USUARIO, TRAMITE
DOCUMENTARIO Y ARCHIVO
061  |Procurador Piblico 021.06.00.2 EC 1 1 1
Procuradior Prbico X2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ARCHIVO CENTRAL
062 021.06.00.2 EC 1 1 1
Adjunto SITUA-
063 |Secretaria | 021.06.00.6 SP-AP 1 1 N ) ) CIONDEL | cArGO DE
mDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conmanzA
064 |TécnicoA 021.06.006|  SP-AP 1 1 o col
065 |TécnicoC 02106006  SP-AP 1| olr
TOTAL ORGANO s |23 B 083 |Jefe de Area 021.10.02.4 SP-EJ 1 1
084 |TécnicoA 021.10.02.6 SP-AP 1 1
i DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 lol2 0
INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUA- Xi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
" ) ) CION DEL | cARGO DE
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conpIANZA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
olr SITUA-
066 |Jefe de Oficina 021.07.003 SP-DS 1 1 N ) ) CIONDEL | cARGO DE
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | coNmIANZA
067 | Profesional A 021.07.005 SP-ES 1 1
o|pr
0681069 |Profesional C 021.07.005 SP-ES 2 2
070 |Secretaria | 021.07.00.6 SP-AP 1 1 085  |Jefe de Oficina 021.11.00.3 SP-DS 1 1
071 |TécnicoA 021.07.00.6 SP-AP 1 1 086  |Profesional A 021.11.00.5 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 6 115 0 TOTAL ORGANO 2 0|2 0
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X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO 108 |TécnicoA 021.12.02.6 SP-AP 1 1
109 |Técnico C 021.12.02.6 SP-AP 1 1
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION DE PERSONAL
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 |32 0
SITUA-
N ) ) CION DEL | cARGO DE
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conpiANZA
o p Xii DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
087 |Jefe de Area 021.11.01.4 SP-EJ 1|1 X3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTABILIDAD
088  |Profesional A 021.11.01.5 SP-ES 1 1 SITUA-
- CION DEL
089 |Profesional C 021.11.01.5 SP-ES 1 1 Ne 5 - CARGO DE
o ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conpaNzA
090 |TécnicoA 021.11.01.6 SP-AP 1 1 ol s
TOTAL UNIDAD ORGANICA 412 0 10 |Jefe de Area 02112.034|  SPEJ 1|1
11 |Profesional A 021.12.035 SP-ES 1 1
Xi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO 12 |Profesional B 02112035 SP-ES 1 1
2 |PENOMINACION DE LAUNIDAD ORGANICA: AREA DE DESARROLLO DELTALENTO TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 |12 0
HUMANO
SITUA-
N ) ) CION DEL | cARGO DE Xii DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | coNpIANZA
ol » Xl4  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE LOGISTICA
091 |Jefe de Area 021.11.02.4 SP-EJ 1 SITUA
N ) ) CION DEL | cARGO DE
092 |Profesional A 02111025 SPES 1 1 ORDEN | GARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conpaNzA
093  |Profesional C 021.11.02.5 SP-ES 1 1 (0] P
094 |Técnico C 021.11.02.6 SP-AP 1 1 13 |Jefe de Area 021.12.04.4 SP-EJ 1|1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 | ol a 0 114 |Profesional C 021.12.045 SP-ES 1|1
115 |TécnicoA 021.12.04.6 SP-AP 1|1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3]0 0
Xi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RELACIONES HUMANAS Y
BIENESTAR X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SITUA- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
N | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | ‘et | CAREO DE X9 |oenerates
ORDEN CARGO | cONFIANZA
ol e SITUA-
No X i CION DEL | cARGO DE
095 |uefe de Area 02111034 SPEJ 1 1 ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | coNFIANZA
096  |Profesional A 021.11.03.5 SP-ES 1 1 o | P
097 |Profesional C 021.11.03.5 SP-ES 1 1 116  |Jefe de Area 021.12.05.4 SP-EJ 1 1
098 |Técnico C 021.11.03.6 SP-AP 1 1 117 |Profesional C 021.12.05.5 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA s |22 0 118/119 | Técnico A 021.12.05.6 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 |0 |4 0
Xil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: Xill DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
SITUA- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o CION DEL
N’ | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | carao | < Re0 DE SITUA-
ORDEN CONFIANZA N , . CIONDEL | cARGO DE
ol » ORDEN | GARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conpaNzA
099 |Jefe de Oficina 021.12.00.2 EC 1 1 1 o | P
100 |Secretaria | 021.12.00.6 SP-AP 1 1 120 |Jefe de Oficina 021.13.00.3 SP-DS 1 1
101 |TécnicoB 021.12.00.6 SP-AP R 121 |Secretaria | 021.13.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 310 1 TOTAL ORGANO 2 101 0
Xi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Xiil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
XL |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE CONTROL PATRIMONIAL X1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE SISTEMAS
SITUA- SITUA-
0 ) i CION DEL No . i CION DEL | cARGO DE
N’ |CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | carao | C Re0 DE ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conFIANZA
ORDEN CONFIANZA
o | P o|p
102 |Jefe de Area 02112014 SPEJ 1 1 122 |Jefe de Area 021.13.0L4 SP-EJ 1 1
1031104 |Profesional A 02112015  SPES 2 2 123 |Profesional A 021.13005)  SPES 1)1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 o3 0 124 |TécnicoA 021.13.01.6 SP-AP 1|1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 |21 0
Xil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Xill DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
XI.2  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE TESORERIA
Wila | DENOMINACION DE LAUNIDAD ORGANICA: AREA DE INFRAESTRUCTURA Y SEGURI-
SITUA- - DAD DE LA INFORMACION
o i CION DEL
N’ | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CARGO CARCGO DE SITUA-
ORDEN CONFIANZA o CION DEL | RGO DE
olp ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conpANzA
105  |Jefe de Area 021.12.02.4 SP-EJ 1 1 0 [
106  |Profesional A 021.12.02.5 SP-ES 1 1 125 |Jefe de Area 021.13.02.4 SP-EJ 1 1
107 |Profesional C 021.12.025 SP-ES 1]t 126 |Profesional B 021.13.025 SP-ES 1 1
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DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE LINEA CERTIFICADA DE DIGITA-

127 ‘Técnico A 021.13.02.6 SP-AP 1 1 145 ‘ Profesional A 021.16.00.5 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3 0 TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Xvil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE REGISTRO DE JUECES Y FISCALES

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

I3
LIZACION SITUA-
SITUA- Ne . . CIONDEL | cARGO DE
N | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL CION DEL | carco D oRpgy | A0 ESTRICTERAL) COND | CHASICHEION TOTR: | cane0 | conpianen
ORDEN CARGO | CONFIANZA olrp
o 146 |Jefe de Oficina 021.17.003 SP-DS 1 1
128 |Jefe deArea 021130304 SP-EJ 1 L 147 |Jefe de Area 02117.00.4|  SPEJ 1|1
129 |TécnicoA 021130306 SP-AP 1 1 148/150 | Profesional C 021.17.00.5 SP-ES 3 2|1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 |02 0 151/152 |Técnico A 021.17.006 SP-AP 2 |11
TOTAL ORGANO 7 4|3
XV DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: XVl |DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO
SITUA- DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N ) ) CION DEL | cARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | cARGO SITUA-
ORDEN CONFIANZA o CIONDEL | caRGoO DE
olp ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | CoNpiaNzA
130  |Jefe de Oficina 021.14.00.3 SP-DS 1 1 o | P
131 |Profesional A 021.14.005 SP-ES 1|1 153 |Director 021.18.003 SP-DS 1|1
132 |Profesional C 021.14.00.5 SP-ES 1 1 154 |Secretaria | 021.18.00.6 SP-AP 1 1
133 |Secretaria | 021.14.00.6 SP-AP 1 1 TOTAL OGRGANO 2 |11
TOTAL ORGANO 4 | 2|2 0
XVIl | DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO
" DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PLANIFICACION Y COOPERACION xvill1 | DENOMINACION DE LAUNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCION DE EVALUACION Y
TECNICA “* | CALIFICACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SITUA-
o CION DEL
SITUA- N’ |CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | carao | o ReO DE
o ) ) CIONDEL | ARG DE ORDEN CONFIANZA
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conmIANZA olp
0| P 155  |Sub Director 021.18.01.4 SP-EJ 1 1
134 |Jefe de Oficina 021.15.00.3 SP-DS 1 1 156 |Profesional A 021.18.015 SP-ES 1|1
135 |Secretaria | 021.15.00.6 SP-AP 1 1 157/160 |Profesional C 021.18.01.5 SP-ES 4 1 3
136 |Técnico A 021.15.00.6 SP-AP 1 1 161 |TécnicoA 021.18.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 1 2 0 TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 3 4
v DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PLANIFICACION Y COOPERACION XVl |DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE SELECCION Y NOMBRAMIENTO
TECNICA
«Vill2 | PENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCION DE NOMBRAMIENTO Y
XV.L  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE PLANIFICACION "~ | GESTION ADMINISTRATIVA
ST CISO‘-FNUEI:I;L
o ) ) CION DEL e ) . CARGO DE
ORNDEN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | cARGO ggﬁggﬁ; ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL | CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conFIANZA
olr o|pr
137 |7efe de Aven 02115014 SPE) 1 1 162 |Sub Director 021.18.02.4 SP-EJ 1 1
138 |Profesional A 02115015  SPES 1|1 163 _ |Profesional A 021.18025]  SPES ! !
139 |profesional 2115015 SPEs L. 164/167 |Profesional C 021.18.02.5 SP-ES 4 | 1|3
168 |Técnico C 021.18.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 |21 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 116

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PLANIFICACION Y COOPERACION

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:

S}TUA-
OR’\I‘)OEN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL C(I:CihéGDgL ggﬁggNDZi
o} P
169  |Director 021.19.00.3 SP-DS 1 1
170 |Secretaria | 021.19.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 0

XIX DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION

XIX.1

GRALY RATIFICACION
SITUA-
N . . CIONDEL | cARGO DE
ORDEN | CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | CARGO | conmanza

o | P

xv TECNICA
XV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE MODERNIZACION Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL
S'ITUA-
ORND"EN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL céﬂ';g? ggﬁgiﬁ;
(0] P
140 |Jefe de Area 021.15.02.4 SP-EJ 1 1
141/143 |Profesional A 021.15.02.5 SP-ES 3 1 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 1 3 0
XVi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PRESUPUESTO E INVERSIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
S!TUA-
ORN;EN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Cé‘i’lg? ggﬁggﬁ;
(0] P
144 |Jefe de Oficina 021.16.00.3 SP-DS 1 1

171 |Sub Director 021.19.01.4 SP-EJ 1 1

XIX DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE EVALUACION INTEGRAL Y RATIFICACION

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCION DE EVALUACION INTE-
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172 |Profesional A 021.19.01.5 SP-ES 1 1
173/176 |Profesional B 021.19.01.5 SP-ES 4 4
177/184 |Profesional C 021.19.01.5 SP-ES 8 1 7
185/187 |Técnico A 021.19.01.6 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 2 |15 0
XX DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS ‘
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SIITUAV
OR’\I‘)DEN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL C(I;?;’\FIQ(E;JEL (():OAISI(:;I;)NDZE\
o | P
188  |Director 021.20.00.3 SP-DS 1 1
189  |Secretaria | 021.20.00.6 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
XX DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCION DE DENUNCIAS E INVESTI-

X1 GACION PRELIMINAR

SITUA-

ORT:EN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Céiﬁé’? chsggNDzi
o|P
190 |Sub Director 021.20.01.4 SP-EJ 1 1
191/194 |Profesional C 021.20.0L5 SP-ES 4 1]3
195  [TécnicoA 021.20.01.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 2| 4 0
XX DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS ‘
wx2 | DENOMINACION DE LAUNIDAD ORGANICA: SUB DIRECCION DE PROCEDIMIENTOS
DISCIPLINARIOS
SITUA-
OR?:EN CARGO ESTRUCTURAL| CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Cg;g? ggﬁ;fNDzi
o|P
196 |Sub Director 021.20.02.4 SP-EJ 1 1
197 |Profesional A 021.20.02.5 SP-ES 1 1
198/199 |Profesional C 021.20.02.5 SP-ES 2 2
200 [Técnico A 021.20.02.6 SP-AP 1 1
201 [Técnico C 021.20.02.6 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 115 0
‘ TOTAL GENERAL ‘ 201 ‘88 ‘113‘ 8 ‘
1646986-1
GOBIERNOS LOCALES

Derogan Directiva N° 01-06-00000001,
que establecio las pautas para la correcta
tramitacion de los procedimientos
contenciosos y no contenciosos en materia
de transito y transporte urbano

SERVICIO DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA - SAT

RESOLUCION JEFATURAL
N° 001-004-00004065

Lima, 30 de abril de 2018.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Edicto N° 225 se cre6 el Servicio de
Administracién Tributaria - SAT, como organismo publico
descentralizado de la Municipalidad Metropolitana de
Lima, con personeriajuridica de Derecho Publico Interno y
con autonomia administrativa, econémica, presupuestaria
y financiera;

Que, mediante la Directiva N° 01-06-00000001, de
fecha 18 de octubre de 2002, se establecié las pautas
para la correcta tramitacion de los procedimientos
contenciosos y no contenciosos en materia de transito y
transporte urbano.

Que, de acuerdo con lo sefialado en el Informe N°
264-082-00001116, emitido por la Gerencia de Asuntos
Juridicos, la citada directiva se desarroll6 sobre la base
de normas que han sido derogadas total y parcialmente,
como es el caso del Decreto Supremo N° 17-94-MTC,
Reglamento de Infracciones y Sanciones de Transito;
la Ordenanza N° 104, Reglamento del Servicio Publico
de Transporte Urbano e Interurbano de Pasajeros en
Omnibus y otras modalidades para la provincia de
Lima; y las Ordenanzas N.°s 362 y 403, declaradas por
la Ordenanza N° 1939, como no vigentes, en aplicacion
de la Ley N° 29477; en ese sentido, recomienda efectuar
la derogacion expresa de la misma, previa consulta
correspondiente;

Que, con Memorando N° 267-092-00003411 la
Gerencia de Impugnaciones remitié el Informe N° 268-
082-00004689 del Especialista de Impugnaciones 1V, a
través del cual se muestra conformidad a la propuesta de
derogacion expresa de la citada directiva;

Que, en ese sentido, al no existir asidero legal que
justifique la vigencia de la mencionada directiva, como
parte del marco normativo que regula la actuacion del
SAT, corresponde efectuar su derogacion respectiva;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral
5.1.5. del Acépite 5 del Manual Interno del SAT, Cadigo:
SAT-MNO0O1, version 01, la directiva es el documento por
el cual el SAT establece la forma en que la entidad y los
administrados realizan sus actuaciones, conducentes
al correcto cumplimiento de las normas que regulan las
materias de su competencia; debe ser aprobada por
resolucién jefatural y publicada en el Diario Oficial El
Peruano;

Que, segln lo establecido en el literal 1) del articulo
13 del Reglamento de Organizacion y Funciones del SAT,
aprobado mediante la Ordenanza N° 1698 y modificado
por la Ordenanza N° 1881, publicadas el 5 de mayo de
2013y el 26 de abril de 2015, respectivamente, la Jefatura
de la institucién tiene entre sus funciones especificas,
aprobar las directivas y circulares;

Estando a lo dispuesto en el literal |) del articulo 13
del Reglamento de Organizacion y Funciones del SAT; asi
como el numeral 5.1.5. del Acapite 5 del Manual Interno
del SAT;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Deréguese la Directiva N° 01-06-
00000001, que establecié las pautas para la correcta
tramitacion de los procedimientos contenciosos y
no contenciosos en materia de transito y transporte
urbano.

Articulo 2°.- Encargar a la Oficina de Imagen
Institucional del SAT la publicacién de la presente
resolucién en el Diario Oficial El Peruano.

Articulo 3°.- Encargar al responsable del Portal de
Transparencia del SAT la publicacién de la presente
resolucién en la pagina Web de la Entidad: www.sat.gob.
pe

Registrese, comuniquese y cimplase.

DANITZA CLARA MILOSEVICH CABALLERO
Jefe del Servicio de Administracién Tributaria

1647198-1
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